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 مصر  –فظة قنا دراسة حالة على محا: الإدارة المتكاملة للموارد المائية 
 احمد مصطفى محمد سرحان 

 قسم الاقتصاد والإرشاد الزراعي ، كلية الزراعة  ، جامعة جنوب الوادي ، قنا ، مصر 
 

 الملخص
 

استهدفت هذه الدراسة بصفة رئيسية التعرف على واقع تطبيق الإدارة المتكاملة للموارد المائية، وقد تم إجراء هذه الدراسة في  جمييع 

الإدارية بمحافظة قنا ، وتمثل المجال البشير  للدراسية في  لياملة العيامليج بالجهياا الإرلياد  ميج راسياء شقسيال الإرلياد الزراعي  المراكز 
وتم سحب عينية بالإدارات الزراعية ، ومسئول  المراكز الإرلادية وشخصائ  المواد الإرلادييج على مستوى الإدارات والمراكز الإرلادية ، 

باسيتددال شسيلوا اتسيتبيا   5802لعيال ( ديسيمبر و  يوفمبر ) مبحيو  ، تيم جميع بيا يات هيذه الدراسية خي ل ليهر  (  08)بلغ قوامهيا عشوائية منهم 

 متوسط الحساب  ،بالمقابلة الشدصية مع الفئات المدروسة السابقة الت  استهدفتها الدراسة ، واستددمت الدراسة التكرارات والنسب المؤية ، والمدى ، وال

 .ومعامل ارتباط بيرسو  ، كأدوات للتحليل الإحصائ  واستد ص  تائج الدراسة 

 :وتتلخص أهم النتائج التي اسفرت عنها الدراسة فيما يلى 

 ( . 8،02)جاء المتوسط العال لتوفر مدخ ت إدارة الموارد المائية المدروسة بمستوى مندفض بمتوسط حسابـ  قدره  -0

 ( .0،05)توفر عمليات إدارة الموارد المائية بمستوى متوسط بمتوسط حسابـــ  قدره جاء المتوسط العال ل -5

 ( .0،01)جاء المتوسط العال لتوفر مدرجات إدارة الموارد المائية بمستوى متوسط بمتوسط حساب  قدره  -3

الموارد المائية بالمدرجات الناتجة  جياءت جميعهيا معنويية فيما يتعلق بع قة مدخ ت إدارة ( بيرسو )شظهرت النتائج شيضا ش  قيم معامل اترتباط -4

الوعى بأهمية الموارد المائية ، حماية الموارد المائية ، تنمية الموارد المائية ، استغ ل : )وذلك للمدرجات التالية %( 8،80، % 8،82) عند مستوى 

التشيريعات المائيية ، تطبييق الإجيراءات الإداريية والتنظيميية ، وتيوفير اليدعم الميال  الموارد المائية ، معالجة الموارد المائية ، اتلتزال بالسياسيات و

على الترتيب ، الأمر الذى يستلزل ضرورة اتداذ المسئوليج والقائميج على إدارة لئو  الجهاا الإرلاد  التركيز على مدخ ت ( والفن  والإرلاد  
 .رجات إدارة المياه إدارة المياه المدروسة لما لها مج تأثير على مد

فيما يتعلق بع قة عمليات إدارة المياه بالمدرجات الناتجة جاءت جميعها معنويية عنيد مسيتوى ( بيرسو )كما شظهرت النتائج ش  قيم معامل اترتباط -2

د المائية ، استغ ل الموارد المائية ، معالجة الوعى بأهمية الموارد المائية ، حماية الموارد المائية ، تنمية الموار: )وذلك للمدرجات التالية %( 8،80)

عليى ( لإرلياد الموارد المائية ، اتلتزال بالسياسات والتشريعات المائية ، تطبيق الإجيراءات الإداريية والتنظيميية ، وتيوفير اليدعم الميال  والفني  وا

الجهاا الإرلاد  التركيز على عمليات إدارة المعرفة المدروسة لما  الترتيب ،الأمر الذى يستلزل ضرورة اتداذ المسئوليج والقائميج على إدارة لئو 

 . لها مج تأثير مبالر على تحسيج المدرجات الناتجة عج إدارة المياه 

 

 المقدمة والمشكلة البحثية
  

يواجه العالم اليول واحدة مج شخطر الأاميات ، وقضيية ميج شهيم  

صبحت تهدد كيا يه ، والتي  قضاياه المعاصرة ، وهى توفير المياه والت  ش

 .اطلق عليها البعض اامة المياه او محنة الجفاف 

وعلى المستوى الإقليم  تم وضع إدارة الموارد المائية على قمة 
اولويات كافة الدول العربية كنتيجة للشح المائ  الناتج عج طبيعة المنطقة 

المناخييية العربييية ، بالإضييافة إلييى الزيييادة السييكا ية خاصيية مييع التغيييرات 

 ( .5، ص  5808اتحاد الجامعات العربية ، )الحالية والمتوقعة 

وفيييى هيييذا السيييياد كيييا  الهيييدف الرئيسييي  تسيييتراتيجية التنميييية 

هيو تنميية : الزراعية ف  مجال الموارد المائية ينطيو  عليى ليقيج الأول 

ترليييد اسييتددال : ، والثييا   ( جا ييب العيير  ) وصيييا ة المييوارد المائييية 

، وتييرتبط هييذه الجوا ييب بقضييايا تقنييية ( جا ييب الطلييب ) المائييية  المييوارد

المنظمية )واخرى مؤسسية فى اطار كافة القطاعات والمؤسسيات المعنيية 

 (.58، ص 5882العربية للتنمية الزراعية ، 

ومج خ ل تحليل منظومة الميزا  المائ  ، والذى يأت  ف  ث   

وفيى هيذه  Water balanceالأوليى تمثيل حالية التيواا  الميائ  : صيور 

الحالة يتعادل الطلب على المياه مع حجم المعرو  منها ، وتمثل الصورة 
حيي  يكيو  حجيم الميوارد  Water surplusحالة الوفرة المائية : الثا ية 

المائية اكبر مج حجم اتحتياجات ، في  حييج تشيير الصيورة الأخييرة إليى 

عنييدما يكييو  حجييم المييوارد وذلييك  Water deficitحاليية النييدرة المائييية 

 ال للوفيياء باتحتياجييات المائييية المتاحيية اقييل مييج الحجييم المطلييوا واليي

 .المائية

وبتطبيق منظومة الميزا  الميائ  عليى مصير  جيد ا هيا اصيبحت 

متر مكعب  288ضمج دول الفقر المائ  اذ يبلغ  صيب الفرد فيها اقل مج 

كميا ش  كفياءة  قيل ( . 5882 المنظمة العربية للتنميية الزراعيية ،) سنويا 

ميج  ظيال الير  الحقلي  ، %  28، و حيو % 28وتوايع الميياه ت تتعيدى 

ومييا االييت السياسييات المؤدييية لترليييد اسييتددال المييياه لييم تحقييق الهييدف 

 ( .52، ص  5882استراتيجية التنمية الزراعية ، )الأساس  مج ورائها 

مائية المحيدودة واصبحت قضية الدلل فى التواا  بيج الموارد ال

والطلب المتزايد عليها مج القضايا التى تفر   فسها بقوة عليى القييادات 

السياسية والمسئوليج عيج الزراعية والمسيتثمريج في  ش شيطتها ومجاتتهيا 

المدتلفة ، وتظهر مؤلرات هذا الدلل بوضوح فى ات دفا  المستمر فى 

نيييل والمحييددة بنحييو  صيييب الفييرد مييج المييوارد المائييية العذبيية مييج مييياه ال

 .مليار متر مكعب سنويا  2282

وتعتبير الأر  والمييياه شهييم محييدديج للتوسييع الأفقيي  فيي  الإ تييا  

الزراعيي  وتشييير البيا ييات والإحصيياءات إلييى محدودييية هييذيج المييورديج 

وعيدل قييدرتهما علييى مسييايرة الزيييادة السييكا ية المسييتمرة ، بالإضييافة إلييى 

مليو  فيدا  إليى المسياحة الكليية 4لة اضافة خطة الدولة خ ل الفترة المقب

مليو  فدا  ، وهذه الزيادة تمثل عبئا على  2.1الحالية والت  تقدر بحوال  
الموارد المائية المحددة هذا مج  احية الأر  ، اما مج  احيية الميياه فميج 

الحقائق الثابتة ف  وقتنا الحال  ا  الموارد المائية المتاحة لمصير تتصي  

وفيى هيذا الصيدد . ية مقار ة بتعداد سكا ها ومعدل  موه المتزايد بالمحدود

فإ  التوسع فى المساحة المنزرعة يكو  رهج الكمية المتاحة مج الموارد 

المائية ، ومع صعوبة ايادة كمية المياه المدصصة لمصر مج حصتها مج 

مييياه النيييل فسييوف تتعيير  ليينقم و ييدرة المييياه سييواء كييا  علييى المييدى 

 ( .0228ابوايد ، )و البعيد القريب ش

و ظرا لأ  العنصر البشرى هيو المسيئول الرئيسي  عيج اسيتددال 

الميييياه ، فيييإ  ارلييياده وتوعيتيييه بكيفيييية تقلييييل الفاقيييد ميييج الميييياه وترلييييد 

اسييتددامها اميير بييالغ الأهمييية ، وفييى هييذا اتتجيياه يتضييح دور الإرلييياد 

ه هذا السلوك مج الزراع  الذى يعتبر سلوك المزارع بكل ما ينطو  علي
العادل  واخرو  ، ) معارف ومهارات واتجاهات محور اهتمامه الأساس  

 ( .5، ص0222

و يمكييج ايجيياا عمييل الكييوادر الإرلييادية الإروائييية فييى المحيياور 

ترليد استددال مياه اليرى ، إعيادة اسيتددال ميياه الصيرف : الث   التالية 

، 0220عبد الوهاا ، ) رى الزراع  والصح  ، وتقليل الفاقد مج مياه ال

 ( . 08ص
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وش  للإرلياد الزراعي  دورا مهميا في  تعريي  مسيتددم  المييياه 

بضييرورة مطابقيية اتسييتددال ل حتياجييات الفعلييية للمحاصيييل المدتلفيية ، 

وذلك مج خ ل اليربط بييج واضيع   ظيال التركييب المحصيولى المناسيب 

لعملييات الزراعيية وبيج مواع  المياه على الترع والقنيوات حتيى قيوائم ا
 ( .0220راد ، )المدتلفة بما يددل ترليد استددامات المياه 

ومييج الأ شييطة الإرلييادية الهاميية التيي  تعمييل علييى تحسيييج إدارة 

المياه مج خ ل مساعدة الزراع على استددال التكنولوجييات الحديثية  في  

المواد  الر  ، واستددال النماذ  والنظم المزرعية الجيدة ، وتنظيم واتاحة

التعليمية الإرلادية ، والنشرات ، وتوايع الأف ل التعليمية المتعلقة بإدارة 

 . (khalili, etal., 2014)المياه 

كمييا يلعييب الإرليياد الزراعيي  دورا مهمييا فيي  الإدارة المسييتدامة 

للموارد المائية فى واحد مج اهم القطاعات وهو قطاع الزراعية ، ويعتبير 

ت  يجب العناية به ، والقاء الضوء عليه بهدف تنميته مج المداخل الهامة ال

 ,Ommani & Noorivandi, 2011)وتطييويره فييى هييذا المجييال 

pp.10-18)  . وفى المقابل يجب ايادة اتجياه اليزراع  حيو المشياركة فيى

مييج خيي ل اتتصييال بييوك ء  Irrigation Managementإدارة الييرى 
رليادية الهامية ، واسيتددال القنيوات التغيير الإرلادييج ، وتقديم المواد الإ

مثيييل القيييادة المحليييييج ،   Communication Channelاتتصيييالية 

 ,Mirazae )والجييرا  ، والبيرامج التليفزيو يية المحليية وايرهيا       

etal., 2012,p.985) . 

 Reformوتكمج الجهود المدتلفية عليى مسيتوى العيالم لإصي ح 

 Governance، في  حوكميية المؤسسييات  منظومية إدارة المييوارد المائييية

الت  لها ع قة بذلك ، واتداذ الحكومات للقرارات على المستوى القيوم  

والمحلى ، ومستددم  المياه على المستوى المحلى ، واالبية تلك الجهود 

الإصيي حية تييدور حييول تطبيييق اسييلإ ومبييادت الإدارة المتكامليية للمييوارد 

 Integrated Water Resources Management (IWRM)المائية 

، والتيي  تهييدف إلييى تكامييل جهييود كافيية القطاعييات والمؤسسييات المعنييية  
بالمياه ، والمستددميج ف  تكامل يشمل كل مج التدطييط والتواييع والنقيل 

واتسييتددال ، بالإضييافة إلييى وضييع اطييار عمييل لإدارة المييوارد المائييية 

(GWP, 2000)  . 

لفرصيية لمسييتددم  المييياه ، والهييدف مييج وراء ذلييك هييو اتاحيية ا

للمشاركة مع القطاعات والمؤسسيات المعنيية  Stakeholdersوالمعنييج 
والمهتمة بالتدطيط واتدياذ القيرارات الإداريية كأسياٌ ليلإ دارة المتكاملية 

 .   (Biswas, 2004)للموارد المائية 

وفيييى هيييذا الإطيييار يتنييياول الإطيييار النظييير  واتسيييتعرا  

البعد الأول مفهول الإدارة : ناول الأبعاد التاليةالمرجع  للدراسة فى ت

الإدارة : المتكامليية للمييوارد المائييية ، فيي  حيييج يتنيياول البعييد الثييا  

الإدارة المستدامة  –آليات التنفيذ  –المبادت )المتكاملة للموارد المائية  

تحليل لجرة مشك ت الإدارة المتكاملة : ، ويتناول البعد الثال (للمياه 

النمييوذ  التصييور  : ارد المائييية ، وشخيييرا يتنيياول البعيد الرابييع للميو

المقترح للإدارة المتكاملة للموارد المائية، حي  يتم تناول هذا اتطار 

 :على النحو التال  

 Integrated: مفهوووا الإدارة المتكاملوووة للمووووارد المائيوووة : أولا 

Water Resources Management Definition of  
اسيتعرا  اراء بعيض الكتياا والبياحثيج ( 0)ل يعر  جدو

حول مفهول الإدارة المتكاملة للموارد المائية ف  حدود ما اتيح للباح  

 . مج دراسات وبحو  ف  هذا المجال ، وامكج للباح  اتط ع عليها 

وبتحليييل العناصيير والتوجهييات الأساسييية لغالبييية  التعريفييات 

ا تشير إلى ا  هذا المفهول عبارة الت  امكج اتط ع عليها، يتضح ا ه

بكل ما تحوية الكلمة مج معا ى ، والت  تدل على  processعج عملية 

  Approachاتستمرارية ، وما ا  تنتهى لتبدش ميج جدييد ، ومدخـيـل 

بمعنيى المتطلبيات الأساسييية المعتميدة عليى الراييية ، وطيرد التعامييل 

يعبير عيج مجموعية  Systemمعها دو  التقيد بقطياع معييج ، و ظيال 

 .مرتبة مج المكو ات المتداخلة والمترابطة معا لتحقيق هدف محدد  

 

 
 

 (IWRM)اراء بعض الكتاب والباحثين فيما يتعلق بمفهوا الإدارة المتكاملة للموارد المائية ( : 1)جدول 

 مفهوا الإدارة المتكاملة للموارد المائية السنة المصدر ا 

 0 (GWP-TAC,2000) 2000 

تنمية وإدارة المياه والأر  والموارد المرتبطة بها    Promotesالتى تعزا  Processالعملية 

 Vital بهدف تحقيق الرفاهة اتجتماعية واتقتصادية ، واستدامة النظم البيئية الأساسية 

ecosystem. 

 5 
(Dungumaro & 

Madulu, 2003) 
2003 

وارد المائية التى تعزا التنسيق بيج القطاعات تنظيم إدارة الم Approachعبارة عج مدخل 

 .بيج المعنييج والهيئات الحكومية  Partnershipوالشراكة 

 3  
(El-Kady & El-

Shibini,2004,p.13) 
2004 

وتأثيرها على  Water scarcityالمدخل الفن  المقبول والواسع ات تشار لإ قاذ تلو  و درة المياه 

 .البشر والتنمية 

 4  (GWP, 2004) 2004  تفعيل الروابط والتنسيق بيج الجهات المعنية بهدف إدارة المياه والأر  والموارد ذات الع قة. 

 2 
المنظمة العربية للتنمية 

 (5882الزراعية ، 
 .تعظيم الفوائد اتقتصادية واتجتماعية ، والبيئية مج استددامات المياه  2007

 1 
(Kidd & Shaw, 

2007) 
2007 

،  Physicalالتكامل الطبيع  :  فى الإدارة المتكاملة للموارد المائية يعنى   Integratedتكامل ال
 Organizational، والمنظمى  Sectorsوالقطاع  

 2 (Kibaroglu,2008) 2008 

مدخل يتضمج الربط بيج إدارة الموارد المائية السطحية والجوفية ، واستددال الموارد الأرضية 

، والمموليج  Plannersبالتساو  مع تفعيل الع قات السياسية بيج المدططيج  والمائية ،

Providers  والمستددميج ،Users 

 0 
(Oursingbe, etal., 

2010) 
2010 

للتنمية المستدامة مج خ ل متابعة استددال الموارد المائية فى محيط   Systematicعمليات  ظامية 

 .والبيئية  الأهداف اتجتماعية واتقتصادية

 2 (Cap-Net, 2014  ) 2014 

عبارة  جميع اتستددامات المدتلفة للموارد المائية وتوايع المياه والقرارات الإدارية و تأثير كل 

استددال على الآخر ، مع مراعاة الأهداف اتجتماعية واتقتصادية الشاملة، بما ف  ذلك تحقيق 

 .التنمية المستدامة

 2016 يةالدراسة الحال 08 

 ظال يتضمج التكامل والتفاعل بيج مدخ ت   (IWRM)يقصد بالإدارة المتكاملة للموارد المائية 

، والعمليات ( ابعاد الإدارة المتكاملة ، والنظم الإرلادية )والمتمثل فى  Inputsإدارة المياه 

processes  بهدف ( المائ   ظال المعلومات والمعرفة المائية ، ومجاتت الوعى)والمتمثلة فى

 (SWRM)والمتمثل فى الإدارة المستدامة للموارد المائية  Outcomesتحقيق وتعظيم المدرجات 
 . من تجميع وإعداد الباحث من المراجع المختلفة : المصدر 
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 Integrated Water :الإدارة المتكاملوة للمووارد المائيوة : ثانيا 

Resources Management (IWRM)   

هييذا البعييد تنيياول كييل مييج مبييادت الإدارة المتكامليية  يتضييمج

للمييوارد المائييية ، والإدارة المسييتدامة للمييوارد المائييية ، وذلييك علييى 

 :النحو التال  

 Integrated Water: مبادئ الإدارة المتكاملة للموارد المائية  -أ

Resources Management Principles 

 Internationalئية توصل المؤتمر الدول  حيول الميياه والبي

Conference on Water and the Environment (ICWE)   ،

إلى شربعة مبادت للإدارة المتكاملة  0225عال   Dublinالذى عقد ف  

للموارد المائية ، والت  كا ت شساسا لكثير مج عمليات إص ح قطياع 

 .  (ICWE, 1992)المياه فيما بعد 

رور  تستمرار الحياة والتنمية المياه العذبة مورد محدود ، وض -1

 .والبيئة 

تقييول تنميييية وإدارة الميييوارد المائييية عليييى مشييياركة المسيييتددميج  -5

 .والمدططيج على كافة المستويات 

تلعيييب الميييرشة دورا محورييييا وشساسييي  فييي  تيييوفير وإدارة الميييياه  -3

 .والحفاظ عليها 
اتعتراف به  الماء له قيمة اقتصادية ف  كافة استدداماته ، وينبغ  -4

 . كسلعة اقتصادية

ومج شهم السياسات الت  يجب اتداذها لإدارة المياه بشكل متكامل 

تغيير الطريقة التي   فكير  (Molden, 2007,  pp.9-35)وفقا لما ذكره 

بها لكل مج الزراعة والمياه ، ومحاربة الفقر مج خ ل تحسيج ادارة المياه 

الزراعيية لحماييية النظييال البيئيي  ، الزراعييية وطييرد اسييتددامها ، وإدارة 

 Reformوايادة الكفياءة الإ تاجيية للميياه ، وإصي ح عمليية إدارة الميياه 

the reform process  والتعامل مع الدييارات الصيعبة ،Deal with 

make difficult choices . 

وفيييى هيييذا الإطيييار اليييار التقريييير المعيييد بواسيييطة اتحييياد الميييياه 

، وباتلتراك  International Water Association  (IWA)العالم 
 United Nations  (UNEP)مييع بر ييامج الأمييم المتحيييدة للبيئيية 

Environment Program  ا  شهييم مبييادت الإدارة المتكامليية للمييوارد

التكامل بيج الإدارة البيئية والمياه ، والمشياركة الكاملية لكيل : المائية هى 

 Social Dimensionsعاد اتجتماعية مج المعنييج ، والتركيز على الأب

، والييدعم  Capacity building، وبنيياء القييدرات لكييل الفئييات المعنييية 

الحكيوم  مييج خيي ل التحييدي  والصيييا ة التيي  تعمييل علييى التمكيييج البيئيي  

Enabling Environment  وتبنى افضل الممارسات والتكنولوجيات ،

اتقتصيادية ، وتعظييم دور  الموجودة ، واعيادة تعريي  الميياه ميج الناحيية

  (IWA/UNEP,2002)المرشة فى إدارة المياه 

 Sustainable Waterإدارة الموووووارد المائيووووة المسووووتدامة  -ب

Resources Management (SWRM) 

وخاصة في  القطياع  (SWRM)إدارة الموارد المائية المستدامة 
الزراعيييي  تغطييييى مجموعيييية مييييداخل وعلييييى وجييييه الدصييييوص النقييييل 

Transition  واتسته ك ،Consumption  وصيا ة الميوارد المائيية ،

Conservation  وهيذه المييداخل تتضييمج كميا اوردتهييا منظميية الأادييية ،

استددال  ظم الر  الت  ترلد استه ك : والزراعة كل مج العناصر التالية 

المياه ، وتعظيم كفاءة الر  ، وتحسييج وإدارة الير  السيطح  ، وتحسييج 

 . (FAO, 2001)وإدارة التربة   ظم تغذية 

بالإضافة إلى مجموعة مج السياسات الت  تدعم وتلعب دور هيال 

 ,Omani, 2011)فى ادارة الموارد المائية المسيتدامة ، وفقيا لميا ذكيره 

p.43 ; Movahedi & Fathi, 2012))  في  شهيم القطاعيات اسيته كا

اسيتددال الطيرد تشيجيع اليزراع عليى : للمياه وهو القطاع الزراع  مثيل 

المستدامة ، وتسهيل اعطاء القرو  المالية الموجه لإدارة الموارد المائية 
المسيييتدامة ، واييييادة معيييارف اليييزراع حيييول اساسييييات ومبيييادت الإدارة 

المسييتدامة للمييوارد المائييية ، و شيير طييرد واسيياليب الزراعيية العضييوية ، 

 .والحد مج استددال المبيدات 

اع  بالدور الحيو  ف  مجيال إدارة الميوارد ولكى يقول الإرلاد الزر

التركيييز علييى : المائييية المسييتدامة ، كييا  تبييد ا  يتميييز بالدصييائم التالييية 

، واسييتددال ميينهج الإدارة بالمشيياركة  Local Groupsالجماعييات المحلييية 

Participatory Management   والتأهييييييييل اليييييييوظيف ،Job 

Qualification ة ، واتتصياتت المتبادليMutual Communications  ،

، والإدارة  Human Resources Managementوتنميية الميوارد البشيرية 

، ، واليييييتعلم المنظميييييى Contingency Managementالمعاصيييييرة 

Learning Organization  وال مركزية ،Non-Centralization  ،

ت اير والتعاو  الفعال بيج منظمات البح  والإرلاد والتعليم ، والمنظما

  Omani ,etal,2009 ;)الحكومييية ، وهيئييات الإقييرا  الريفيي  

(Allahyari&Chizari,2008 

: تحليوووور شووووجرة مشووووكمت الإدارة المتكاملووووة للموووووارد المائيووووة : ثالثووووا 

Problem Tree Analysis of (IWRM) 

مشكلة المياه على مستوى العالم يضعها ف  المقال الأول كيل ميج 

، والمهنيييييج   Technocrats، والفنيييييج Expertsالدبيييراء اليييدولييج 

Professionals  والسياسيييييييييج ، Politicians واتقتصييييييييادييج ،

Economists  والبيئييج ،Environmentalists  بجا ب فئات اخيرى ،

(El-Kady & El-Shibini, 2004,p.2) . 

وفيى هيذا السييياد فيإ  ميج شهييم معوقيات تطبييق الإدارة المتكامليية 

ائية كما شلار اليها التقرير المعد بواسطة اتحاد الميياه العيالم  للموارد الم

(IWA)  وباتلتراك مع بر امج الأمم المتحدة للبيئة ،( UNEP )  تحديد

معوقييات اساسييية تقيي  امييال تطبيييق الإدارة المتكامليية للمييوارد المائييية  1

(IWA/UNEP,2002)   وذلك على النحو التال ، : 

 .قيق شهداف الإدارة المتكاملة للمياه ضع  المشاركة ف  تح -0
 .تعقـــد مفهــــــول الإدارة المتكاملــــة للمــوارد المائيـــــة  -5

 .عدل كفاية الدبرات والمهـارات والوعـــى ف  هذا المجــال  -3

 .عدل كفاية المعلومات المتوفرة والحقيقية الموثود فيهــــا  -4

 .ة والمعرفيــــة الموجــــــــــــودة الفجــــوات التكنولوجيـــ -2

كما اظهرت بعيض الدراسيات في  هيذا المجيال وجيود العدييد ميج 

العوامييل التيي  تييؤثر علييى تعظيييم إدارة المييياه فييى الزراعيية مثييل العوامييل 

الميكا يكييية ، والفنييية ، واتقتصييادية واتجتماعييية ، والمعرفيية والدبييرة ، 

بايج تأثير تلك العوامل على تعظيم مج ت% 20وتفسر هذه العوامل حوالى 

 . (Rezadoost, etal., 2o14,p.15)إدارة الموارد المائية 

وتقع مسئولية إدارة الميياه ميج حيي  تيدبيرها وتنميتهيا وترلييدها 

والمحافظة عليها لمدتل  الأارا  وخاصة الزراعة على كاهيل واارة 
اتسيتددال يقيع  الر  ، واتستددال ف  ر  الرقعية الزراعيية وترلييد هيذا

على عاتق واارة الزراعية عليى اعتبيار ا هيا العمييل اليذى يفيوا بنصييب 

، ص 0220المصيييلح  ، ) لزراعييي  الأسييد ممثلييية فييي  جهييياا الإرلييياد ا

054). 

ولكى يتم إدارة الموارد المائية يوجد كم هائل ميج التحيديات التي  

ليامل تواجه صيناع ومتديذ  القيرار في  اليدول الناميية ، ويتطليب ميدخل 

لإدارة الموارد المائية ، ومع ذليك يكيو  اتدياذ القيرارات محيل خي ف او 

 يزاع ، في  الوقيت التيي  تتطليب كفياءة إدارة المييوارد المائيية مشيارة كافيية 

 (Weng, etal.,2007,p.536)المعنييج 

ومج العر  السابق لبعض المشك ت الت  تواجه إدارة الموارد 

طي ع عليهيا وسيردها ميج خي ل تحلييل المائية التي  تمكيج الباحي  ميج ات

كيياداه تدطيطييية تجمييع بيييج كافيية  Problem Treeلييجرة المشييك ت  
الأسباا الت  تم تحديدها للمشكلة مع تحديد الع قة بيج المسيببات والأثيار 

، وذليك ( 0)الناتجة عج المشكلة الأساسية، كما هو موضح ف  لكل رقيم 

 :وفقا لعدد مج اتعتبارات ه  

رة الدراسيات التي  تناوليت اسيلإ ومبيادت الإدارة المتكاملية للمييوارد  يد -ش

 .المائية 

التصييني  الييدقيق للمشييك ت بإعييادة صيييااة المشييك ت بشييكل بسيييط  -ا

 .وواضح 

البحي  عيج جيذور المشيكلة ومسيبباتها حيي  تمثيل المشيكلة الأساسيية  -جـ

ة التي  جزع الشجرة ، فى حيج تمثل الفروع آثار هذه المشيكلة الأساسيي

 .تغذيها جذور ومسببات المشكلة 

استددال ادوات تحليل المشك ت هو المدر  تستد ص ابسط واعمق  -د
 .لهذا الكم الهائل مج المشك ت كما سبق عرضها 

في  حيدود  Problems Solvingتم التعر  لمينهج حيل المشيك ت  -هـ

 .الدور الإرلاد  والمتمثل ف  شهداف الدراسة الحالية 

نوع وتكامل المشك ت الت  تم سيردها لتمثيل بدرجية عاليية مشيك ت ت -و

 .إدارة المياه وتحديات الحفاظ عليها وتنميتها 
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ح لدراسووة الإدارة المتكاملووة للموووارد النمووو ا التصوووري المقتوور: رابعووا 

 :المائيـة 

يعد النموذ  محاولة لتقويم الع قات الكامنة الت  يفتر  وجودها 

بيج المتغيرات الت  تصنع حدثا شو  ظاما معينا ف  لكل رمز  ، بالإضافة 
إلى ش ه يساعد على إدراك الع قات والص ت بيج العناصر الأساسية الت  

 . ة شو ذلك النظال تصنع تلك الظاهر

وفى هذا الإطيار فيإ  الميدخل البحثي  اليذ  يهيتم بدراسية وتحدييد 

المعالم الراهنة للإدارة المتكاملة للموارد المائية    ومج ثم اقتراح وصيااة 

إجراءات لدعم مدخل مج شهم المداخل الت  تقع على عاتق كل مج الأفراد 

ة الحاليية ، وذليك  ظييرا والمؤسسيات الحكوميية واييير الحكوميية في  الفتيير

لدخول مصر ضمج دول الفقر المائ  ، بجا ب المشاكل الت  تعا يها مصر 

ميج دول المنبيع مثيل سيد النهضية في  اثيوبييا ، كيا  تبيد ميج ميدخل إدارة 

الموارد المائية المتاحة لمصر يمكج ش  يسهم ف  الكشي  والفهيم وميج ثيم 

دارة الموارد المياه ، وعلى الحد مج المعوقات الت  تق  ف  سبيل تحقيق إ

ذلك تسعى هذه الدراسة إلى التعيرف عليى الوضيع اليراهج لأبعياد الإدارة 

حتييى  صييل فييى النهاييية إلييى إدارة  (IWRM)المتكامليية للمييوارد المائييية 
ميج خي ل  ميوذ  تصيور  مقتيرح  (SWRM)مستدامة للموارد المائيية 

Expressive Model  لمتغيييرات عييال يضييع فيي  اعتبيياره شهييم هييذه ا

، وسوف يتم عر  النموذ  مج خ ل الأبعاد ( 5)والأبعاد كما ف  لكل 

 :التالية 

 .الفئات المستهدفـــة بالدراســـــة  -0

 .مكو ـــات النمــــوذ  المقتـــــرح  -5

 .طريقــة اختبار ص حية النمــوذ   -3

ليلإدارة تم تطبيق النميوذ  التصيور  : الفئة التي استهدفها النمو ا  -1

المتكاملة للموارد المائية على كل مج راساء شقسيال الإرلياد الزراعي  

بالإدارات الزراعية ، ومسئول  المراكز الإرلادية ، وشخصائ  المواد 

 .الإرلادييج بالإدارات الزراعية على مستوى محافظة قنا 
مكو يييات الإدارة المتكاملييية ( 3)يبييييج ليييكل : مكونـوووـات النمــوووـو ا  -2

 :كما يلى ( المدرجات  –العمليات  –دخ ت الم)

 Integrated Waterمدخمت الإدارة المتكاملة لموارد المائية  : أولا 

Resources Management Inputs  
 :وتتضمج دراسة وتحليل العناصر التالية 

مكونووات الإدارة المتكاملووة للموووارد المائيووة وتتةوومن دراسووة وتحليوور  -أ

 :العناصر التالية 

 .استراتيجية قومية لإدارة الموارد المائية  -

 .شدلة الوعى بالموارد المائية  -

 .كوادر التغيير ف  مجال إدارة المياه  -

 .خطط تنفيذية وبرامج محددة ومدروسة  -

 :النظاا الإرشادي ، ويتةمن دراسة وتحلير العناصر التالية -ب
 بيييرامج تأهييييل وتييييدريب   -.خصائم التنظيم الإرلاد   -

 .العامليج الإرلادييج 

السياسات المتبعية لإدارة   -.الطرد الإرلادية المستددمة  -

 .الموارد المائية 

 Integrated Waterعمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية : ثانيا 

Resources Management Processes  وتتةووومن العناصوووور

 :التالية

  Water Knowledge :(WK)المعرفة المائية  -أ

 :وتتضمج دراسة وتحليل العناصر التالية 

 Water Knowledge Sources: مصييادر المعرفييية المائيـييـة  -

(WKS) 
 Water Knowledge Available: تييوفر المعرفيية المائيــيييـة  -

(WKA) 

 Water Knowledge Utilization: اتاحيية المعرفييية المائييية  -

(WKU) 

 Water Knowledge Quality: جييودة المعرفييية المائيـــــيييـة  -

(WKQ) 

 Water Awareness Dimensions: أبعوواد الوووعى المووائي  -ب

(WAD)  وتتةمن العناصر التالية ،: 

 .تنمية معارف المستهدفيج بقضايا إدارة الموارد المائية  -

 .تغيير اتجاهات المستهدفيج  حو الإدارة السليمة للمياه  -

 .ة السليمة لإدارة المياه اكساا المستهدفيج الممارسات الفني -

، وتةومن   Water Extension Fieldsمجالات الإرشواد الموائي  -جـ

 سياء  –رجيال ) الأفيراد: الفئات والجهات المعنية بإدارة المياه   مثر 

 ، والمجتميييع ( حكوميييية وايييير حكوميييية ) ، والمؤسسيييات  (ليييباا  –

 .  ( شدوات التغيير ) 

  Expected Outcomes: المخرجات المتوقعة  -ثالثا

وتتضمج شهم المدرجات الت  يمكج الحصول عليها مج تفاعل كل 

مج المدخ ت والعمليات المتعلقية بيإدارة الميوارد المائيية حتيى  صيل فيى 
 :النهاية إلى إدارة مستدامة للموارد المائية مثل 

 :ابعاد الإدارة المستدامة للموارد المائية وتنقسم إلى -أ

ميييج خيي ل تيييوفر :  Economic Dimensionد  البعييد اتقتصييا -

 ( .مجديه اقتصاديا )عناصر الكفاءة والنمو واتستقرار 

مييج خيي ل إدارة :  Environmental Dimensionالبعييد البيئيي   -

 ( .آمنه بيئيا )وتنميـة البيئـة المزرعيـة والمنزليـــة 

يئيـة ميج خي ل تنميــيـة الب:  Social Dimensionالبعد اتجتمياع   -

 ( . مقبولة اجتماعيا )اتجتماعية ، والمشاركـــــة  

ميج خيـ ل تنميـيـة الجا يب :  Technical Dimensionالبعد الفن   -

 ( .سليمة فنيا ) المعرف  والمهـارى للمستهدفيــج 

 Water Resources: كفواءة الإدارة المسوتدامة للمووارد المائيوة -ب

Management Efficiency  Sustainable      وتتةوووومن

 :دراسة وتحلير العناصر التالية 

   Awareness of Water Resourcesالوعى بالموارد المائية  -

 Water Resources Preservationحماية الموارد المائيـــــة  -

  Water Resources Exploitationاستغ ل الموارد المائيـة  -

 Water Resources Conservationصيا ة الموارد المائيــة  -

  Water Resources Developmentتنمية الموارد المائيــة  -

 Legislation and Politicalاجييراءات سياسييية وتشييريعية  -

Procedures  

 Management and organizationalاجراءات ادارية وتنظيمية  -

Procedures  

  Support (Technical – Extension )( إرلاد  –فنى )دعم  -
تيييم اتسيييتعا ة بعيييدد ميييج الأدوات : طووورخ اختبوووار صووومحية النموووو ا  -3

والمقياييلإ الإحصيائية للتعييرف عليى ميدى صيي حية النميوذ  المقتييرح 

للتعرف على الوضع الراهج للإدارة المتكاملة للموارد المائية كميا هيو 

 .موضح ف  الطريقة البحثية 

في  ش  ميج  وعلى الرام مج ش  هذا النموذ  يمكج الإضيافة إلييه

شبعياده ، إت ش  هيذا النميوذ  يعيد لحيد ميا كافييا لتغطيية الجوا يب الرئيسييية 

المتعلقييية بيييالإدارة المتكاملييية للميييوارد المائيييية ، ومسيييتندا فييي  ذليييك عليييى 

اتستعرا  المرجع  للكتب والأدبييات المحليية والعالميية المتصيلة بهيذا 

ة يمكج ميج خ لهيا الموضوع والت  شتيحت للباح ، ومج ثم فهو يعد قاعد

التعييرف علييى شهييم الجوا ييب والأبعيياد المدتلفيية التيي  تحييدد مبييادت الإدارة 

  .المتكاملة للموارد المائية ، وذلك ف  حدود علم الباح  
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ومما سبق فإ  المشكلة الرئيسية الت  تواجهها  مصير في  الفتيرة 

عدل كفاية المياه للوفاء بمتطلبات الحالية والمقبلة ه  التحديات الناتجة عج 
التنمية ، ولذا تسعى الدولة إلى بذل الجهود المدتلفة لإجيراء الإصي حات 

ال امة مج اجل العمل على توفير المياه والحفياظ عليهيا وتنميتهيا وحسيج 

 .استددامها بهدف تحقيق التنمية بكافة ا واعها  

اضييية  جييد ش  وتتمثييل مشييكلة الدراسيية فيي  ا ييه خيي ل الفتييرة الم

السياسات المائية ركزت على إدارة العر  عليى اليرام ميج ثبيات كميية 

المياه المتاحة لمصر ، ولم تول اتهتمال الكاف  لإدارة الطلب وقد ا عكلإ 

ذلك على توجيه الجزء الكبير مج اتستثمارات الموجهة إلى قطاع الر  ، 

وصييا ة ليبكات وتنمية مصادر الموارد المائيية مثيل مشيروعات الير  ، 

اليير  ، كمييا ركييزت ايضييا جهييود المؤسسييات المائييية الرسييمية فيي   فييلإ 

اتتجاه ، وادى إهمال جا ب الطلب إلى الإسراف فى استددال المياه وميج 

 .ثم اهدار جزء كبير مما اضافته سياسة إدارة العر  إلى الموارد المائية 
وارد لذا كا  مج الضرور  التركيز عليى إدارة الطليب عليى المي

المائية ف  اطار مدخل مج شهم مداخل الأداة وهو  مدخل الإدارة المتكاملة 

، على اعتبار ا  الموارد المائية تعد احدى شهيم محياور منظومية الميوارد 

الطبيعييية ، وبالإضييافة إلييى اسييتدداماتها المتعييددة  فييى مجيياتت الزراعيية 

 .والصناعة واتستددامات المد ية الأخرى

بمبيييدش الإدارة المتكاملييية للميييوارد المائيييية يمكيييج كميييا ش  الأخيييذ 

المسيييئوليج والجهيييات المعنيييية ميييج إحيييدا  التواا يييات المطلوبييية وتيييوفير 

الفييرص لمشيياركة كافيية قطاعييات المجتمييع ممثليية فييى القيييادة السياسييية ، 

والمسيييئوليج والدبيييراء ، والأفيييراد  داخيييل هيييذه المنظومييية وصيييوت إليييى 

 .رة المستدامة للموارد المائية الأهداف المقصودة ، وهى الإدا

ومج هنا قامت الدراسة الحالية بدراسة شبعاد ومكو ات الإدارة 

مييج خييي ل المتكامليية وع قتهييا بييالإدارة المسيييتدامة للمييوارد المائييية 
ما هو الوضع : التساال الرئيس  التال   الحصول على استجابات تكش 

، ومييا ع قتهييا بييالإدارة اليراهج لييلإدارة المتكامليية للمييوارد المائيية   

 .المستدامة للموارد المائية بمحافظة قنا 

 أهداف البحث

ما : اتساقا مع مشكلة الدراسة فقد تمثل الهدف الرئيس  للبح  ف  

هو الوضيع اليراهج ليلإدارة المتكاملية للميوارد المائيية   وقيد تتطليب ذليك 

 .تحقيق الأهداف البحثية الفرعية التالية 

علييى بعييض الدصييائم الشدصيـــييـة والمهنيــييـة للفئييات التعييرف : شوت 

 . المعنيــــة بالدراســــة 

التعييرف علييى الوضييع الييراهج لمدخــييـ ت الإدارة المتكاملييـة : ثا يييا 

 .للموارد المائيــــة المدروســة 
التعييرف علييى الوضييع الييراهج لعمليــييـات الإدارة المتكاملييية : ثالثييا 

 .روســـة للموارد المائيـــــة المد

التعرف على المدرجات الناتجة عج مدخ ت وعمليات الإدارة : رابعا

 .المتكاملة للموارد المائيـة 

التعرف على الع قة بيج مدخ ت وعمليات الإدارة المتكاملة : خامسا 

 .ومدرجات إدارة الميـــاه 

 

 الطريقة البحثية

 
طة وإجيراءات التعريفات الإجرائية و خ: تتناول الطريقة البحثية 

الدراسييية الميدا يييية ميييج حيييي  المجيييال الجغرافييي  ، والمجيييال البشيييرى ، 

والزمنى ، ثم عر  مدتصر لبنود استمارة اتستبيا  الداصة بالدراسة ، 

وفيميا يلييى . وطريقية جميع البيا ييات ومعالجتهيا كميييا ، وتحليلهيا احصييائيا 

 :عر  لتلك النقاط 

 Operational Definitions:التعريفات الإجرائية  -1

يمكج تلديم بعض التعريفات الإجرائية  لإدارة الموارد المائيية 

 :الت  تم استددامها ف  هذه الدراسة على النحو التال 

 IWRM) )Integrated Waterالإدارة المتكاملة للموارد المائية -أ

Resources Management 

يقصييد بهييا فيي  هييذه الدراسيية التكامييل والتفاعييل بيييج مييدخ ت 
ابعياد الإدارة المتكاملية ، والينظم )والمتمثل في   Inputsإدارة المياه 

 ظال المعلومات )والمتمثلة ف   processes، والعمليات ( الإرلادية 

بهييدف تحقيييق وتعظيييم ( والمعرفية المائييية ، ومجيياتت الييوعى المييائ 

والمتمثيييل فييي  الإدارة المسيييتدامة للميييوارد  Outcomesالمدرجيييات 

 (SWRM)المائية 

 Sustainable (SWRM)الإدارة المسوووتدامة للمووووارد المائيوووة -ب

Water Resources Management 
يقصيييد بهيييا فييي  هيييذه الدراسييية ميييدى قييييال المبحيييوثيج بالأ شيييطة 

الإرلييادية المتعلقيية بييالوعى بأهمييية المييوارد المائييية ، وا شييطة المعالجيية 

 . والحماية واستغ ل وتنمية الموارد المائية 

 (IWRMI)ت الإدارة المتكاملوووووووة للموووووووووارد المائيووووووووة موووووووودخم -جوووووووـ

Integrated Water Resources Management 

Inputs  

يقصييد بهييا فيي  هييذه الدراسيية مكو ييات الإدارة المتكامليية للمييياه ، 

اسيتراتيجية إدارة الميوارد المائيية ، ادلية : )  والنظال الإرلاد  مج خي ل

، وخطيييط تنفيذيييية وبيييرامج ، اليييوعى الميييائ  ، كيييوادر التغييييير لليييريفييج 

 ( .وخصائم التنظيم الإرلاد 

 Integrated Waterعمليووات الإدارة المتكاملووة للموووارد المائيووة -د

Resources Management Processes 

يقصد بها ف  هذه الدراسة بأ ها العمليات الإداريية لكيل ميج  ظيال 

 . مائية المستدامةالمعلومات ، ومجاتت الإرلاد المائ  ، وشبعاد الإدارة ال

 Integrated Waterمخرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية  -هـ 

Resources Management Outputs 

يقصد بها ف  هذه الدراسة بأ ها كفاءة إدارة الموارد المائية وتضم 

الوعى بأهمية الموارد المائية ، معالجة الموارد المائية ، حماية الموارد ) 

سيييتغ ل الميييوارد المائيييية ، تنميييية الميييوارد المائيييية   تطبييييق المائيييية ، ا

، والإجييييراءات الإدارييييية والتنظيمييييية، (تشييييريعية –سياسييييية )اجييييراءات 

 ( .إرلاد   –فنى  –مال  )والتمويل والدعم 

   Water Extension Fields (WEF)مجالات الإرشاد المائي  -و

 –رجيال ) فيراد يقصد بها اتساع قاعيدة التوعيية المائيية لتضيم الأ
، والمجتمع ( حكومية ، واير حكومية)، والمؤسسات سواء (  ساء لباا 

 ( . ادوات تعبئة المجتمع ) 

  Water Knowledge :(WK)المعرفة المائية  -ز

يقصيييد بهيييا فييي  هيييذه الدراسييية البيييرامج والديييدمات والأ شيييطة 

المعرفة ،  توفر: ) الإرلادية المتعلقة بالمعرفة المائية ، وتتضمج عناصر 

 ( .مصادر المعرفة ، اتاحة المعرفة ، جودة المعرفة 

 :المجال الجغرافي  -2

تييم إجييراء هييذه الدراسييية فيي  جميييع الإدارات الزراعييية التابعييية 

 . لمديرية الزراعة بمحافظة قنا

 :المجال البشرى  -3

يتمثيييل المجيييال البشيييرى للدراسييية فييي  لييياملة العيييامليج بالجهييياا 
شقسييال الإرليياد الزراعيي  بييالإدارات الزراعييية ،  الإرليياد  مييج راسيياء

ومسئول  المراكز الإرلادية ، وشخصائ  المواد الإرلادييج ، وذلك وفقيا 

لسييج ت إدارة الإرليياد الزراعيي  بمديرييية الزراعيية بمحافظيية قنييا لعييال 

مبحيو  ، (  08) وقدل تم سحب عينة عشوائية مينهم بليغ قوامهيا   5802

لعال (  وفمبر ، وديسمبر) الدراسة خ ل لهر  حي  تم جمع بيا ات هذه 

باستددال شسلوا اتستبيا  بالمقابلة الشدصية مع الفئات المدروسة  5802

 .، والت  استهدفتها الدراسة 

 :أداة جمع البيانات  -4

للحصيول عليى بيا يات هيذه الدراسية تيم تصيميم اسيتمارة اسيتبيا  

وثيج ، وقيد روعي  في  تصيميم لجمع البيا ات المتعلقة بالدراسة مج المبحي

اتسييتمارة ش  تتمالييى بنودهمييا وتحقيييق الأهييداف البحثييية المدتلفيية  وقييد 

 :شجزاء رئيسية وهى ( 4)التملت استمارة اتستبيا  على 
 .البيا ـــــات الشدصيــــــة والمهنيــــة للمبحوثيــــــــــــج  -ش

 .ارد المائية بيا ات تتعلق بمدخ ت الإدارة المتكاملة للمو -ا

 .بيا ات تتعلق بعمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية  -جـ

 .بيا ات تتعلق بمدرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية  -د

تيييم اسيييتد ص العبيييارات المدتلفييية لكيييل مجيييال ميييج المجييياتت 

المدروسة والمتعلقية بيالإدارة المتكاملية للميوارد المائيية ميج خي ل الكتيب 

مراجع والدراسات الت  تتعلق بهيذا الموضيوع كميا وردت في  الإطيار وال

 . المرجع  للدراسة 

 :صدخ اداة الدراسة  -5

 :الصدخ الظاهري للأداة المستخدمة -أ

للتعرف على مدى صدد شداة الدراسة تم عرضها عليى عيدد ميج 
مج الباحثيج ف  مجال الإرلاد الزراع  ، ( 2)المحكميج ، وقد بلغ عددهم 

لذيج لهم خبرة في  هيذا المجيال بكليية الزراعية جامعية جنيوا اليواد  ، وا

والمنصورة ، ومعهد بحو  الإرلاد الزراع  للحكيم عليى ميدى وضيوح 
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عباراتهييا م ئمتهييا للقييياٌ ، وفييى ضييوء اراء المحكميييج تييم دمييج بعييض 

العبارات وحذف بعضها حتى شصيبحت في  صيورتها النهائيية مكو ية ميج 

ميدخ ت الإدارة : اجيزاء رئيسيية وهيى ( 3)ة إليى عبيارة مقسمـيـ( 002)

المتكاملة للميوارد المائيية ، وعملييات الإدارة المتكاملية للميوارد المائيية ،  
 .ومدرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية 

 :ثبات أداة الدراسة  -ب

للتحقيييق ميييج اتتسييياد اليييداخل  والثبيييات لمفيييردات محييياور إدارة 

( 8،020)معامل الفا كرو باخ ، وقد بلغ معامل الثبات  المعرفة تم استددال

 .مما يدل على ص حيه الأداة للتطبيق الميدا   

 :المعالجة الكمية للبيانات  -6

تميييت معالجييية بعيييض اسيييتجابات المبحيييوثيج بميييا ي ئيييم تحليلهيييا 

إحصائيا واستد ص النتائج ال امة لتحقيق شهداف الدراسة ، وذلك على 

 :النحو التال  

 : المدخمت الأساسية لإدارة الموارد المائية: أولا 

تم قياٌ مستوى توفر مدخ ت الإدارة المتكاملة للميوارد المائيية 

( 0)المدروسة مج وجهة  ظر المبحوثيج شفراد العينة ، والتي  تتكيو  ميج 
عبارة مج خي ل إعطياء المبحيوثيج ( 40)مدخ ت اساسية ، ومقسمة إلى 

كبيير ، )عليى الترتييب ، وذليك ل سيتجابة ( ، صيفر 0،  5،  3)الدرجات 

على الترتيب ، وذلك لكل مدخل ميج الميدخ ت ( متوسط ، قليل ، ت يوجد

 .المدروسة 

 :العمليات الأساسية لإدارة الموارد المائية : ثانيا 

تم قياٌ مسيتوى تيوفر عملييات إدارة الميوارد المائيية ميج وجهية 

عملييات اساسيية ، و ( 0)والتي  تتكيو  ميج   ظر المبحوثيج شفراد العينة ،

عملية فرعية تمثل عملييات إدارة الميوارد المائيية ميج  ( 32)مواعة على 

( ، صييفر 0،  5،  3،  4: )خي ل إعطياء المبحيوثيج القييم الرقميية التاليية 

على الترتيب ، وذلك ( كبير ، متوسط ، قليل ، ت يوجد ) وذلك ل ستجابة 

 .  ت إدارة الموارد المائية المدروسة لكل عملية مج عمليا

 :مخرجات إدارة الموارد المائية : ثالثا 

تم قياٌ المدرجات الناتجة عج مدخ ت وعمليات إدارة الموارد 

( 0)المائييية مييج وجهيية  ظيير المبحييوثيج شفييراد العينيية ، والتيي  تتكييو  مييج 

عبيييارة ميييج  خييي ل إعطييياء ( 40)مدرجيييات اساسيييية ، ومواعييية عليييى 

، وذلييك ل سييتجابة ( ، صييفر 0،  5،  3)ثيج القيييم الرقمييية التالييية المبحييو

عليى الترتييب ، وذليك لكيل عبيارة ميج ( كبير ، متوسط ، قليل ، ت يوجد )

 .  عبارات مج عبارات القياٌ المدروسة 

 :الفروض البحثيـــــــــة  -7

تحقيقا للهدف البحث  الداملإ مج الدراسة  ، تم صييااة الفير  

 : لتال  البحث  ا

توجد ع قة معنوية بيج مدرجات إدارة المياه وكيل ميج ميدخ ت إدارة " 

 " .الموارد المائية وعمليات ادارة الموارد المائية 
هيييذا ولقيييد تيييم اختبيييار هيييذا الفييير  فيييى صيييورته الإحصيييائية 

 :على النحو التال  ( الصفرية)

خ ت ت توجييد ع قيية معنوييية بيييج مدرجييات إدارة المييياه وكييل مييج مييد" 

 "إدارة الموارد المائية وعمليات ادارة الموارد المائية 

 أدوات التحلير الإحصائي-8

تم استددال التكيرارات ، والنسيب المئويية ، والميدى ، والمتوسيط 

كييأدوات ( بيرسييو )الحسيياب  ، وات حييراف المعيييار  ، ومعامييل ارتبيياط 

 .للتحليل الإحصائ  وعر   تائج الدراسة 

 
 تهاالنتائج ومناقش

 
يعر  هذا الجزء لأهم النتائج التي  تيم التوصيل اليهيا ميج خي ل 

 :الدراسة الميدا ية ، وذلك على النحو التالى 

 :الخصائص الشخصية والمهنية للمبحوثين أفراد العينة : أولا 

( 2)تحقيقييا للهييدف البحثيي  الأول توضييح النتييائج الييواردة بجييدول 

يج شفيراد العينية ، وميج هيذا بعض الدصائم الشدصية والمهنية للمبحيوث

الجيييدول يتضيييح ا  ميييا يقيييرا ميييج ثلثييي  المبحيييوثيج شفيييراد العينييية بنسيييبة 

، وا  ما يقرا مج ( سنة 40)يقعوا فى الفئة العمرية اكبر مج %( 13،0)

كا ت مدة خبرتهم ف  العمل الإرلاد  %( 41،3) ص  المبحوثيج بنسبة 

شظهييرت  تييائج  فييلإ وقييت إجييراء الدراسيية ، بينمييا ( سيينة 58)شكثيير مييج 

الجييدول ش  تدصصيياتهم التعليمييية كا ييت لييعبة عاميية ، وا تييا  حيييوا   ، 

% 03،0، % 40،3)وا تا  المحاصيل ، والإرلاد الزراع  بنسب بلغت 
%( 38)على الترتيب ، فى حيج شظهرت النتائج ش  % (  0،0، % 02، 

ل دورات خيي ( 4-3)مييج المبحييوثيج تلقييوا دورات تدريبييية تتييراوح مييج 

 .العاميج الماضييج 

%( 00،3)كما شظهرت النتائج ايضا ش  االبية المبحيوثيج بنسيبة 

 .لم يتلقوا دورات تدريبية متدصصة ف  مجال إدارة الموارد المائية 

 :مدخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائية : ثانيا 

لأهيييم النتيييائج ( 3)تحقيقيييا للهيييدف البحثييي  الثيييا   يتنييياول جيييدول 

عناصير كميدخ ت اساسيية ليلإدارة المتكاملية ( 0)بمستوى توفر  المتعلقة

للموارد المائية المدروسة مج وجهية  ظير المبحيوثيج ، وميج هيذا الجيدول 

يتضح ش  المبحوثيج الاروا إلى ش  االبية عناصير الميدخ ت المدروسية 

مييج شجمييال  العناصيير %( 02،2)عناصيير اساسييية بنسييبة ( 2)وعييددها 

ت مستوى توفر ميندفض ، وذليك بمتوسيط حسياب  اقيل المدروسة بأ ها ذا
، وذلك مج وجهة  ظير المبحيوثيج ، فيى حييج جياء عنصير واحيد ( 0)مج 

مييج شجمييال  العناصيير المدروسيية بمسييتوى تييوفر %( 05،2)فقييط بنسييبة 

  ( 5)حساب  اقل مج متوسط ، وذلك بمتوسط 

وتبيج  تائج  فلإ الجيدول ش  عناصير ميدخ ت الإدارة المتكاملية 

كيوادر ووكي ء التغييير اليريفييج ، والطيرد والوسيائل الإرليادية : لتالية ا

المسيييتددمة فييييى التوعيييية المائييييية ، وبيييرامج تأهيييييل وتيييدريب العييييامليج 

الإرليادييج فيى مجيال إدارة الميياه جياءت فيى المراتيب الأخييرة بمسييتوى 

،  8،22،  8،03)مندفض مج حي  مستوى التوفر بمتوسط حساب  قدره 

ا  عنصر ( 4)كما شظهرت النتائج الواردة بجدول . لى الترتيب ع( 8،24

الإطيار والمنياخ التنظيميي  فقيط كأحيد مييدخ ت الإدارة المتكاملية للمييوارد 

 ( .  0،03)المائية جاء بمستوى توفر متوسط ، وذلك بمتوسط حساب  بلغ 
بصفة عامة جاء المتوسط العال لمسيتوى تيوفر عناصير ميدخ ت 

ليية للمييوارد المائييية المدروسيية بمسييتوى مييندفض ، وذلييك الإدارة المتكام

وتشيير هيذه النتيجية إليى ضيرورة وضيع ( . 8،02)بمتوسط حساب  قدره 

المسئوليج عج إدارة الموارد المائية تليك الميدخ ت كأولويية في  مواجهية 

إهدار الموارد المائيية ، وخاصية صييااة اسيتراتيجية قوميية يشيارك فيهيا 

ت المعنية ينبثق منها خطط استراتيجية على المسيتوى كافة الأفراد والجها

المحلى ، جا ب توفر ادلة الوعى المائ  ، وتدريب وتأهيل كوادر ووك ء 

التغيير الريفييج ف  هذا المجال ، وتفعيل دور الجهاا الإرلاد  مج خ ل 

 .ا شاء قسم خاص لإدارة الموارد المائية على مستوى المراكز الإدارية 

 :عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية : ثالثا 

لأهيم ( 4)ف  اطار تحقييق الهيدف البحثي  الثالي  يعير  جيدول 

عمليييات اساسييية لييلإدارة المتكامليية ( 0)النتييائج المتعلقيية بمسييتوى تييوفر 
للموارد المائية المدروسة مج وجهية  ظير المبحيوثيج افيراد العينية ، وميج 

عمليييات اساسييية ( 3)اليياروا إلييى ش  هييذا الجييدول يتضييح ش  المبحييوثيج 

مييج شجمييال  عناصيير العمليييات %( 32،2)لإدارة المييوارد المائييية بنسييبة 

( 0)المدروسة بأ ها ذات مستوى توفر مندفض ، بمتوسط حساب  شقل مج 

عملييات اساسيية ( 2)، وذلك مج وجهة  ظر المبحوثيج ، فى حييج جياءت 

سييتوى تييوفر متوسييط ، وذلييك بأ هييا ذات م%( 15،2)لإدارة المييياه بنسييبة 

 (.5)بمتوسط حساب  اقل 

وتبييج  تيائج  فيلإ الجييدول ش  عملييات الإدارة المتكاملية للمييوارد 

البعيد البيئي  فيى إدارة الميوارد المائيية ، والبعيد الفني  في  : المائية التاليية 

إدارة المياه ، والبعد اتقتصاد  ف  إدارة الموارد المائية جياءت بمسيتوى 

( 0،30،  0،31،  0،22)حي  التوفر ، بمتوسط حساب  قدره متوسط مج 
 .على الترتيب 

كما شظهرت  تائج  فلإ الجدول ا  اتساع مجاتت الإرلاد المائ  

، و ظيال المعلوميات والمعرفية المائيية ، ( ليباا – سياء  –رجال )لتشمل 

ودور المؤسسات سيواء الحكوميية او ايير الحكوميية جياءت فيى المراتيب 

،  8،20،  8،21)بمستوى توفر مندفض ، بمتوسط حساب  قدره الأخيرة 

وبصفة عامة جياء المتوسيط العيال لمسيتوى تيوفر . على الترتيب (  8،02

عناصيير عمليييات الإدارة المتكامليية للمييوارد المائييية المدروسيية بمسييتوى 

 ( .0،01)متوسط ، وذلك بمتوسط حساب  قدره 
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     .العينة وفقا لبعض الخصائص الشخصية والمهنية المدروسة  توزيع المبحوثين أفراد( : 2)جدول  

 الخصائص المدروسة
(88= ) ن  

 % عدد

:الســـــــــــــج  -0  

سنة 32اقل مج   0 08،8 

سنة 40 – 32  50 51،5 

سنة40اكبر مج   20 13.0 
:عدد سنوات الدبرة  -5  

سنة 00اقل مج   03 01،5 

سنة 58—00  38 32،2 

سنة 58اكثر مج   32 41.3 

:المؤهل الدراس   -3  

بكالوريوٌ -0  25 28،8 

دبلــــــــــول -5  1 2،2 

ماجستيــــر -3  5 5،2 

:التدصم الدراسى -2  

(دبلــول)بدو  تدصم  -  1 2،2 

لعبة عامـــــــــــــــــــــة -  33 40،3 

ارلاد اراعــــــــــــــــ  -  2 0،2 
ا تا  حيوا ـــــــــــــــــ  -  00 03،2 

اراضــــــــــــــــــــــــى -  2 0،2 

محاصيـــــــــــــــــــــــل -  05 02.8 

بساتيــــــــــــــــــــــــــــج -  4 2،0 

:عدد الدورات التدريبية خ ل العاميج الماضييج -1  

 53،0 02 لم يحصل على دورات

دورات0-3  02 53،0 

دورات 3-2  54 38،8 

فأكثر 2  00 55،4 

:الحصول على دورات التدريبية ف  مجال إدارة الموارد المائية  -2  

 00،2 02  عم
 00،3 12 ت

%088 08 الإجمال   

 

 .توزيع الزراع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر مدخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 3)جدول 

دخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائيةم  

(مكونات الإدارة المتكاملة-أ)  

(88= )ن )%(    مستوى التوفر   
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

:الإطار والمناخ التنظيم   -   

.ال إدارة الميــاهتحديد المسئوليات على مستوى المديرية فى مج-  0.0 30.5 32.2 55.2 0.51 8.208 0 

.م ئمــة  طـــــــــــاد الإلـــــــراف على مستــــوى المديريــــة -  2.8 50.0 42.4 00.0 0.58 8.085 5 

.اتتصاتت الأفقية والرشسية على مستوى الجهـــاا الإرلــــاد - ل5 8.033 0.58 50.3 45.2 30.5 2.8   

.مركزية فــ  اتدـــــاذ القــرارات المتعلقـــــــــــة المائيــــــة ال -  5.2 53.2 33.0 48.8 8.02 8.022 4 

 الأول 8.028 0.03 52.2 48.3 50.2 2.3 المتوسط

:استراتيجية إدارة الموارد المائيــــــة  -   

.وجود استراتيجية للمياه على مستوى المحافظــــة -  00.5 50.0 35.2 52.2 0.54 8.204 0 

.وجود خطط قصيرة وبعيدة ف  مجال إدارة الميــــاه -  1.5 53.0 45.2 52.2 0.82 8.024 5 

.وجود استراتيجية قومية لإدارة الموارد المائيــــــة -  2.8 52.8 32.2 35.2 0.85 8.000 3 

.لدى مديرية الزراعة شهداف واضحة لإدارة الميـــاه -  2.2 50.5 32.8 31.3 0.88 8.240 4 

.الدعم المال  والماد  لتنفيذ استراتيجية إدارة المياه -  2.8 08.8 28.8 32.8 8.02 8.222 2 

.مشاركة الأفراد والمؤسسات ف  صيااـة استراتيجية للمياه -  0.3 03.5 42.2 32.2 8.22 8.254 1 

.معرفة الأفراد والمنظمات باستراتيجية إدارة المائية -  - 05.2 25.2 32.8 8.20 8.121 2 

 الثا   8.032 8.21 33.8 45.8 02.8 1.8 المتوسط

:الإطــــار المؤسســــ   -   

.استددال الموارد بيج مؤسستك والمؤــسسات الأخـــــــــرى -  2.8 53.2 42.8 51.3 0.80 8.032 0 

.اتلتراك مع المؤسسات الأخرى فى بناء برامج إدارة المياه -  - 52.2 41.5 51.3 0.80 8.230 5 

.تنظيم السياسات المائيــــــــة للمؤسســـات ذات الصلـــــــة  -  0.3 02.8 22.8 50.2 8.02 8.123 3 

.وجود إجراءات قا و ية لحل اامة المياه تلتزل بها المؤسسات -  - 53.2 30.0 32.2 8.01 8.222 4 

.لأخـرى اقامة ع قات جيدة بيج مؤسستك والمؤسســــــات ا-  0.3 0.0 18.8 38.8 8.00 8.130 2 

 الثال  8.235 8.23 52.0 42.8 02.2 0.2 المتوسط

:ادلة الوعى المائــــــ   -   

.اتاحة ادلة الوعى المائ  على مستوى القـرى والإدارات-  2.8 58.8 48.8 32.8 8.22 8.028 0 

(.الخ..التنفيـذ  –التدطيط :)تكامل شدلة الوعـى المائـــــ -  - 02.8 20.5 33.0 8.00 8.122 5 

.التنسيق بيج مصادر ا تا  المعرفة المائية والجهات المستفيــدة-  0.3 00.0 30.0 40.0 8.08 8.201 3 

.تغطية شدلة الوعى المائ  للمعارف والسلوكيات الإروائية-  - 01.5 41.3 32.2 8.22 8.281 4 

 الرابع 8.222 8.03 31.0 44.0 02.2 0.1 المتوسط

.استمارات الاستبيان : المصدر     
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 .توزيع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر مدخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 3)تابع جدول 

مدخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائية: تابع   

(النظاا الإرشادي-2)  

(88= )ن )%(    مستوى التوفر   
الوسط 

يالحساب  

الانحراف 

 المعياري
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

:كوادر ووك ء التغيير الريفييج ف  مجال إدارة المياه  -   

.وجود شخصائ  مائ  على مستــوى الإدارات  -  00.3 35.2 52.8 30.5 0.54 0.855 0 

.تأهيل كوادر ووك ء التغييـــر الريفييــــــج  -  3.0 02.8 40.5 48.8 8.01 8.053 5 

.تحفيز كوادر ووك ء التغييـــر الريفييـــــج   -  0.3 01.5 32.2 42.8 8.24 8.222 3 

.تدريب كوادر ووك ء التغييــــر الريفييـــــج  -  - 00.3 41.5 45.2 8.12 8.112 4 

.توفير الإمكا يات الماديــــة والتسهيـــــــ ت  -  - 08.8 42.8 42.8 8.12 8.120 2 

المتوسط    الرابع مكرر 8.202 8.03 48.2 32.8 02.8 3.3 

:الطرد والوسائل الإرلادية ف  التوعية المائية  -   

.عقد اجتماعات ارلادية تضـم خبـراء واخصائييج للتوعية المائية -  5.2 55.2 43.0 30.5 8.21 8.083 0 

.ــة لبيـــــــا  شهمية الميـــــاه استددال طرد الإيضاحات العمليــــــــ-  5.2 03.2 28.8 33.0 8.02 8.240 5 

.الحقليـــــة للقادة الريفييج وكبـــــــار الــزراع / الزيارات الميدا ية -  0.3 01.3 45.4 48.8 8.22 8.220 3 

.الزيارات الشدصيـة للزراع ف  مناالهم وحقولهم للتوعية المائية -  0.3 0.0 30.2 20.5 8.18 8.284 4 

.توايع المطبوعـات والنشـرات الإرلادية المائية على الــــــــزراع -  - 1.3 45.2 20.5 8.22 8.104 2 

المتوسط    السادٌ 8.252 8.22 40.2 43.2 03.2 0.2 

:برامج تأهيل وتدريب العامليج ف  مجال المياه  -   

بط مستددم  المياهتدريب العامليج الإرلادييج على طرد ا شـاء روا- ل0 8.020 8.00 43.0 32.8 02.4 3.0   

.تدريب العامليج الإرلادييج على الإدارة المتكاملة للميــــــاه -  0.3 02.8 42.2 31.5 8.00 8.230 0 

تدريب العامليج الإرلادييج على طرد ا شـاء روابط مستددم  المياه- ل0 8.020 8.00 43.0 32.8 02.4 3.0   

.امليج الإرلادييج على طرد واساليب إدارة المياه تدريب الع-  - 01.5 42.8 30.0 8.20 8.200 3 

.تدريب العامليج الإرلادييج على القوا يج والتشريعـــات المائيـــــــــة -  0.3 0.0 42.8 42.8 8.11 8.123 4 

.تدريب العامليج الإرلادييج على وضع استراتيجية للميـاه بالمحافظـة - ل4 8.200 8.11 41.5 45.2 08.8 0.3   

المتوسط    السابع 8.248 8.24 45.8 43.8 03.2 0.2 

:خطط وبرامج التوعيـــة المائيـــــة  -   

.التنسيق بيج واارة الزراعة الر  ف  برامج التوعية المائية  -  2.8 35.2 32.2 52.8 0.00 8.010 0 

.لميـــاه وجود بر امج محلى محدد ومدروٌ لمواجهة شامة ا -  3.0 01.5 42.8 32.8 8.02 8.000 5 

.توفير الدعم الكاف  لتنفيذ خطط وبرامج التوعية المائيــــــة  -  5.2 58.8 32.2 48.8 8.02 8.053 3 

.مشاركة الأفراد والمؤسسات الريفية ف  برامج إدارة المياه   -  - 03.0 25.4 33.0 8.08 8.114 4 

.لمـــــــدى للتوعيـــة المائيـــــة وجود خطط وبرامج طويلة ا -  0.3 01.5 28.8 53.2 8.10 8.252 2 

.التراك الزراع ف  تنفيذ خطط وبرامج إدارة الموارد المياه  -  - 05.2 40.3 41.5 8.11 8.123 1 

المتوسط    الثامج 8.214 8.28 33.2 44.4 00.2 3.5 

المتوسط العال    8،02 

 .  ن استمارات الاستبيا: المصدر

 .توزيع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 4)جدول 

 عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية

(88= )ن )%(    مستوى التوفر   
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

:البعد البيئ  ف  إدارة الموارد المائية  -   

.معرفة مداطر إلقاء الحيوا ات والطيور النافقة ف  المجار  المائية  -  50.5 32.2 50.0 05.2 0.10 8.225 0 

.الصح  اير المعالـج /معرفة مداطــــر استدـدال الصـرف الزراع  -  02.2 48.8 38.8 05.2 0.13 8.202 5 

.ة مداطر كســـح التر شات ف  المجــــــــار  المائيـــــــــــــــة معرف -  01.5 30.0 38.8 02.8 0.21 8.232 3 

.معرفة مداطر التدلم مج عبـوات المبيـدات ف  المجار  المائيـة  - ل3 8.205 0.21 03.0 30.5 48.8 02.8   

.والآفات تقليل استددال المكافحة الكيماويـــة ف  مقاومة الأمرا   -  00.5 32.8 48.8 03.0 0.44 8.012 2 

المتوسط    الأول 8.200 0.22 03.2 35.8 30.3 01.5   

        :البعد الفن  ف  إدارة الموارد المائية  -

.مصاطب/تغيير ا ماط السلوك الإروائى مثل الزراعة علـــى خطوط -  02.8 41.5 30.3 2.2 0.12 8.050 0 

.الليلى لتعظيم اتستفادة مج وحـــــدة الميــــــاه  قيال الزراع بالر  -  0.0 48.8 32.4 03.0 0.44 8.048 5 

(.الليزر)طرد واساليب التسوية الحديثة لرفع كفاءة الر  الحقل   -  2.8 41.5 33.0 02.8 0.40 8.082 3 

.تبطيج القنوات والمجار  المائية الرئيسية بالحجــارة والإسمنت  -  2.8 50.0 43.0 55.4 0.01 8.034 4 

.استددال المواسير الب ستيكية لتوصيل المياه للقنـوات الفرعيـــة  -  0.3 33.2 48.8 52.8 0.00 8.222 2 

المتوسط    الثا   8.002 0.31 01.2 32.3 32.8 2.8 

  :البعد اتقتصاد  لإدارة الموارد المائية  -

 0 8.203 0.42 00.0 52.4 43.0 08.8 .ـة للمحاصيـــل المدتلفـــــــــة تقدير اتحتيـــــاجــــــات المائيــــ -

 5 8.022 0.44 02.5 52.0 40.0 1.5 .تحديد التركيب المحصول  الذى يعظم العائد  مج وحـــدة المياه  -

 3 8.288 0.52 50.3 30.0 30.5 0.0 .تقدير قيمة اقتصادية للمياه ضمج عناصر التكاليـ  المزرعية  -

 4 8.101 0.08 02.2 21.5 52.8 0.3 . شر طرد تعظيــم الربح مج المزرعـــــة على المدى الطويــل  -

المتوسط    الثال  8.030 0.30 00.2 32.1 32.0 1.1 

:البعد اتجتماع  ف  إدارة الموارد المائية  -   

. تغيير معارف واتجاهات الزراع الداطئة المتعلقــــــة بميــاه الـر -  08.8 45.2 31.5 00.3 0.20 8.052 0 

.تغيير ش ماط السلــوك الإروائــــى مثل الـــــر  بالرش والتنقيـــط  -  5.2 48.8 41.5 00.3 0.34 8.200 5 

.دور القيادة وتأثير كبار الـــزراع علــى شساليب وطــــرد الــــر   -  3.0 50.0 45.4 52.8 0.00 8.052 3 

.ماع  لر  المحاصيل بمياه الصرف الزراع  المعالج القبول اتجت -  5.2 52.8 40.0 53.2 0.81 8.212 4 

.تقوية لبكة اتصاتت الفرد اتجتماعيـــة مع الأفراد والمؤسسات  -  5.2 50.0 32.2 30.5 0.85 8.045 2 

.تشجيع المشاركة المجتمعية فى تشكيـل روابط مستددم  الميــاه  - ل2 8.051 0.85 30.5 31.3 30.5 0.3   

المتوسط    الرابع 8.088 0.02 55.3 40.5 35.2 3.0 

  :تعبئة المجتمع فى مجال إدارة المياه   

 0 8.024 0.52 50.3 32.8 32.2 1.5 .دور الإع ل ف  تعبئة المجتمع ف  مجـــال الحفاظ علـــــى الميــــاه  -

 5 8.003 0.00 52.2 30.5 32.2 3.0 .ال إدارة المياهوضوح شدوار المؤسسات الزراعية والريفية ف  مج -

 3 8.223 0.03 50.0 41.3 30.3 0.3 .التزال المجتمع بالتشريعات الداصة بالحمايــة والحفاظ على المياه -

 4 8.252 0.85 53.0 20.0 53.0 0.3 .المشاركة الإيجابية للمجتمع ف  برامـج إدارة المداطـــر المائيـــــة -

متوسطال    الداملإ 8.082 0.02 53.4 48.2 35.2 3.5 
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 .توزيع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 4)تابع جدول 

عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية: تابع   

(88= )ن )%(    مستوى التوفر   
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

اريالمعي  
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

  ( :لباا – ساء  –رجال )الأفراد : مجاتت الإرلاد المائ   -

 0 8.224 0.52 52.8 35.2 35.2 08.8 .تشجيع الزراع على اتبــــاع السلوكيــــات الإروائية السليمــــة -

 5 8.003 0.80 38.8 32.2 52.2 2.8 .حفاظ علـــــى الميــــاه وعى المرشة الريفية بأساليب الحماية وال-

 3 8.031 8.28 30.0 33.0 51.0 0.3 .عقد اجتماعات و ـــدوات بمراكز الشباا ف  مجال إدارة المياه -

 4 8.082 8.22 45.2 30.0 01.3 5.4 .تشجيع مساهمـة الشباا الريفـ  فــ  إدارة المـوارد المائيـــة -

 2 8.213 8.20 40.3 40.3 01.0 0.3 .ة المرشة الريفية ف  ش شطة إدارة المياه والحفـاظ عليهـا مساهم-

المتوسط   السادٌ 8.040 8.21 32.2 31.0 53.2 4.8 

   ظال المعلومات والمعرفة المائية -

 0 8.000 0.58 00.0 40.0 51.0 1.0 ( .مرلديج  –اخصائييج  –خبراء ) مصادر المعرفة المائيـة -

 5 8.045 0.88 38.8 42.8 58.8 2.8 ( .تغطية الإخصائييج والمرلديج للقـرى والإدارات) توفر المعرفة المائية -

 3 8.252 8.24 40.5 42.8 05.2 0.3 ( .الحداثـة –المعالجة  –الكتابـــــــــة  –المحتـوى) جودة المعرفة المائية -

 4 8.201 8.28 28.8 38.8 5.8 - ( .اجتماعات – دوات  – شـرات  – مطبوعـــــات) اتاحة المعرفة المائية -

المتوسط   السابع 8.225 8.20 32.8 45.5 02.2 3.0 

  ( :حكومية ، واير حكومية)المؤسسات  -

 0 8.083 0.80 50.0 43.0 52.8 5.4 .التنسيق مع المؤسسات الحكومية ودعمها بمواد التوعية المائيــــة  -

 5 8.023 8.01 48.8 32.4 00.0 3.0 .مع منظمات المجتمع المد   ف  مجال الحفاظ على الميــاه التنسيق  -

ل5 8.220 8.01 32.2 48.8 50.5 0.3 .تدريب مدير  منظمات المجتمع المد   علـــى اسلإ إدارة الميــــاه  -  

 4 8.285 8.04 33.0 40.0 02.4 - .دعم مراكز الشباا بالأ شطة الثقافية المتعلقة بالحفاظ على الميــاه  -

المتوسط   الثامج 8.202 8.02 32 45.2 58.1 0.2 

المتوسط العال   0،01 

 .  استمارات الاستبيان : المصدر
 

الأمر الذى يشير إلى ضرورة اهتمال المسيئوليج بجهياا الإرلياد 

الزراع  وواارة الر  بتلك العمليات ، خاصة  ظال المعلومات والمعرفة 

ائييية مييج تعييدد تلييك المصييادر ، وتوفرهييا واتاحتهييا ل فييراد والجهييات الم

المستفيدة ، بالإضافة إلى جودة تلك المعرفية ميج حيي  المحتيوى والكتابية 
والمعالجيية والحداثيية ، وتشييجيع الييزراع علييى اتبيياع السييلوكيات الإروائييية 

السيييليمة ، والتنسييييق الجييييد بييييج المؤسسيييات الحكوميييية وايييير الحكوميييية 

 .ها بمواد التوعية المائية بجا ب الدعم الفن  والماد  ودعم

 

 

 

 :مخرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية : رابعا 

لأهييم النتييائج ( 2)تحقيقييا للهييدف البحثيي  الرابييع يعيير  جييدول 

عناصر كمدرجات اساسية ليلإدارة المتكاملية ( 0)المتعلقة بمستوى توفر 

ل يتضيح ش  المبحيوثيج الياروا إليى ش  للموارد المائيية ، وميج هيذا الجيدو
%( 52)مدر  مج مدرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية بنسبة ( 5)

مج شجمال  المدرجات المدروسة بأ ها ذات مستوى توفر مندفض ، وذلك 

، وذلك مج وجهة  ظر المبحوثيج ، فى حييج ( 0)بمتوسط حساب  اقل مج 

جة والمتوقعة ليلإدارة المتكاملية مدرجات مج المدرجات النات( 1)جاءت 

بأ هييا ذات مسييتوى تييوفر متوسييط ، وذلييك %( 22)للمييوارد المائييية بنسييبة 

 ( .5)بمتوسط حساب  اقل مج 

 .توزيع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر مخرجات عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 5)جدول 

 ملة للموارد المائيةمخرجات إدارة الإدارة المتكا

(الإدارة المستدامة للموارد المائية)   

(88= )ن )%(  مستوى التوفر   
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

  :الوعى بأهمية الموارد المائية  -

 0 8.080 0.20 05.2 48.8 48.8 2.2 ( .ــــجالمسك/الحقل)تعري  الريفييج بعدل الإسراف ف  المياه -

 5 8.222 0.23 2.2 45.2 48.8 08.8 .التعري  بدور الموارد المائية ف  الحفاظ على الأمج الغذائ  -

 3 8.022 0.42 08.8 42.8 30.5 03.0 .التعري  بأهمية المـوارد المائية ف  بقاء واستمرار المجتمع -

 4 8.082 0.48 00.3 41.0 33.0 0.0 .ارد المائية ف  التنمية الزراعية التعري  بأهميــة ودور المو-

 2 8.002 0.32 05.2 42.8 33.2 0.0 .تعري  الريفييج بدورهم الأساس  ف  الإق ل مج تلو  المياه -

 1 8.024 0.52 00.2 45.2 38.8 0.0 .تعري  الريفييج بأهمية دورهم ف  إدارة الموارد المائيــــــة -

متوسطال  الأول 8.082 0.44 05.0 43.2 34.0 2.1 

  :استغ ل الموارد المائية  -

 0 8.050 0.48 02.8 31.5 45.2 1.3 .استددال المقننات المائيــــــة الموص  بها لكـــــل محصـــــــول -

 5 8.223 0.30 03.0 32.2 41.5 5.2 .تعليم الطرد الصحيحـة تستدـــدال  ظم الــــــر  الحديثـــــة  -

 3 8.255 0.30 00.5 28.8 32.8 3.0 .اراعــــــة اصنــاف احتياجاتهـــــــا المائيـــــة مندفضــــــــــة -

 4 8.222 0.52 01.0 43.0 31.3 3.0 .استدـــــدال الـــــــــزراع لطــــــرد ر  موفـــــــــرة للميـــــــاه -

 2 8.212 0.00 55.2 42.8 30.5 0.3 .الإدارة المتكاملــــــة للتربــــــة  تطبيق الزراع لممارســــــات -

 الثا   8.210 0.52 02.2 45.2 30.3 3.2 المتوسط

  :حماية الموارد المائية  -

 0 8.010 0.24 0.0 52.4 42.8 00.0 .التعري  بأهــــم مصادر تلــــو  الميـــــــــــاه  بالمدلفـــــــــات -

 5 8.002 0.53 58.8 42.2 55.2 08.8 .تعاو  مع واارة الر  لوضـــع سياســـــــات إدارة الميـــــــاه ال-

 3 8.222 0.00 55.2 41.5 50.0 5.2 .استددال الرموا والقيادات الدينية فيما يتعلق بحماية الميــــــاه -

 2 8.083 0.84 51.5 42.2 55.2 3.0 .برامج حماية المـوارد المائية على مستوى الأفراد والمؤسسات -

 4 8.042 0.82 52.8 40.2 50.5 1.3 .توايع المطبوعات والملصقات المتعلقة بحماية الموارد المائية -

 1 8.022 0.30 01.3 48.8 33.0 08.8 .منع القاء المدلفات  والحيوا ات ف  ميـاه التـرع والمصــــارف -

 الثال  8.044 0.52 02.0 45.2 52.8 0.2 المتوسط

:معالجة الموارد المائية  -   

 0 8.242 0.41 00.5 32.8 28.8 3.0 .مساقـــــى الـر  الفرعيـــــــــة / التنظي  المنتظم لقنــــــــوات -

ل5 8.021 0.52 50.5 32.8 30.0 2.8 .التدلم السليــــم مج الحيوا ــــــــات والطيــــور النافقـــــــــة -  

 5 8.222 0.52 00.0 32.2 40.5 5.2 .اعة محاصيل ذات احتياجــــــــات سماديــــــه مندفضــــــــة ار-

 4 8.231 0.03 58.8 40.2 38.8 0.3 .الطرد السليمـــة للتدلم مج القمامـــة وإعــــادة تدويرهــــــا -

 2 8.000 0.85 52.2 41.5 55.2 3.0 .معالجة مياه الصرف الصح  والصناع  واستددامها ف  الر  -

 الرابع 8.200 0.53 02.2 48.2 31.2 3.3 المتوسط

 . استمارات الاستبيان: المصدر
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 .توزيع المبحوثين وفقا لمستوى توفر عناصر مخرجات عمليات الإدارة المتكاملة للموارد المائية المدروسة ( : 5)تابع جدول 

رد المائيةتابع مخرجات إدارة الإدارة المتكاملة للموا  

(الإدارة المستدامة للموارد المائية)   

(88= )ن )%(   مستوى التوفر   
الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 لا ضعيف متوسط عالي الترتيب

)%( )%( )%( )%( 

  :الأ شطة الإرلادية المتعلقة بتنمية الموارد المائية -3

 0 8.008 0.24 00.5 35.2 42.2 0.0 .د استددامهـــــــا التعري  بنظــــم الـر  الحديثة وفوائـ-

 5 8.018 0.82 52.2 40.3 51.5 2.8 .التشجيع على اقامة اتحادات وروابط مستددم  الميـاه -

 3 8.000 0.84 38.8 32.2 30.5 0.3 .اقامة الحم ت والقوافل الإرلادية لتنميــــة الموارد الطبيعيــــة -

 4 8.020 8.20 32.8 31.5 52.8 3.0 .التوصيات والقوا يج لتنمية الموارد المائيـة  المشاركة ف  وضع-

 2 8.228 8.21 38.8 42.8 53.2 0.3 .تمويل تجريب  ظم ر  جديدة ت ئم الظــروف المصرية -

 الداملإ 8.052 0.00 51.2 30.2 38.2 4.0 المتوسط

  :اتلتزال بالسياسات والتشريعات المائية  -1

 0 8.000 0.52 01.0 41.3 30.3 1.3 .هود الحكومة للتعري  والتوعية بالتشريعــات المائيــــــة ج-

 5 8.000 0.00 53.0 42.8 52.4 3.0 .تأهيل كوادر متابعـــة وتجريم السلوكيات المائية المدالفـــة -

 3 8.034 8.22 30.5 45.2 55.2 3.0 .اتلتزال بالدورة الزراعيــــة مج الناحية الفنية واتقتصاديـة -

 4 8.000 8.20 30.5 45.2 53.0 5.2 .العقوبات على جرائــــم الإســــراف وتلـــــــو  الميــــــــاه -

 السادٌ 8.002 0.80 51.2 43.8 51.3 4.5 المتوسط

  :تطبيق الإجراءات الإدارية والتنظيمية  -2

 0 8.202 0.01 58.8 42.4 50.0 3.0 .اعة وواارة الر  وجود تعـــاو  فنى وادارى بيج واارة الزر -

 5 8.024 0.80 52.2 45.2 52.8 2.8 .اتتصاتت الأفقية والرشسية بيج المؤسسات المعنية بالميـــــاه  -

 3 8.221 8.28 33.2 45.2 53.0 - .التنسيق مع المؤسسات الريفية ذات الصلـــة بإدارة الميـــــاه  -

 4 8.252 8.10 42.2 32.2 02.8 - .يـــــز الزراع على ا شطـة إدارة المــــوارد المائية تدريب وتحف -

 2 8.222 8.12 22.8 52.8 58.8 - .وجود جهاا مستقل للإرلاد المائـ  ودعم ش شطته وبرامجــــه  -

 السابع 8.203 8.02 31.2 32.8 55.2 0.0 المتوسط

  ( :د إرلا –فنى  –مال  )الدعـــــــم  -0

 0 8.050 8.02 48.8 32.2 58.8 5.2 .خطة مالية معتمدة ومدصصـة لإدارة الموارد المائيــــــة -

ل5 8.228 8.20 41.3 31.5 02.2 - .دعم المراكز الإرلادية بالمستلزمـات والبرامج المائيــــة -  

 5 8.203 8.20 41.3 30.2 05.2 5.2 .تمويل برامج تدريبيـــــة ل فــــــــــراد والمؤسســــــــات -

 4 8.252 8.10 42.2 32.2 02.8 - .توفير مدصصات مالية مناسبـــة لــــدور الإرلاد المائ   -

 2 8.55 8.18 23.0 35.4 03.0 - .موارد لأ شطة إرلادية موجه إلى فئات المجتمع المدتلفة -

 الثامج 8.210 8.20 41.0 31.2 02.2 0.8 المتوسط

العال المتوسط  0،05 

 .  استمارات الاستبيان : المصدر

 

والأ شييييطة الإرلييييادية المتعلقيييية باسييييتغ ل المييييوارد المائييييية ، 

والأ شييطة الإرلييادية المتعلقيية بحماييية المييوارد المائييية جيياءت بمسييتوى 

( 0،52،  0،52،  0،44)متوسط مج حي  التوفر بمتوسط حسياب  قيدره 

 .على الترتيب 

الجييدول ش  المدرجييات التالييية اتلتييزال  كمييا شظهييرت  تييائج  فييلإ
بالسياسييات والتشييريعات المائييية ، وتطبيييق  واتبيياع الإجييراءات الإدارييية 

والتنظيمية لإدارة المياه ، وتوفير الدعم سواء المال  والفني  والمعلوميات  

الإرليياد  جيياءت فيي  المراتييب الأخيييرة بمسييتوى تييوفر مييندفض ، وذلييك 

وبصيفة . عليى الترتييب ( 8،20،  8،02 ، 0،80)بمتوسط حسياب  قيدره 

عامييية جييياء المتوسيييط العيييال لمسيييتوى تيييوفر عناصييير مدرجيييات الإدارة 

المتكامليية للمييوارد المائييية المدروسيية بمسييتوى متوسييط ، وذلييك بمتوسييط 

 ( .0،05)حساب  قدره 

وتشييير هييذه النتيجيية إلييى ضييرورة اتهتمييال بالمدرجييات الناتجيية 

لموارد المائية والعمل على تحقيقها والوصول والمتوقعة للإدارة المتكاملة ل

، ووضعها كأولويات امال كافة الجهات المعنية بإدارة المياه خاصة جهاا 

الإرلييياد الزراعييي  المنتشييير عليييى مسيييتوى القيييرى والمراكيييز الإداريييية 

بالمحافظة والتنسيق الجيد ميع واارة الير  ، والمنظميات ايير الحكوميية 
تزال بالسياسات والتشريعات المائية مج خ ل ف  هذا الصدد ، وخاصة اتل

التعري  والتوعية بالتشريعات المائية ، بالإضافة إلى تأهيل كوادر لمتابعة 

وتجريم السلوكيات المائية المدالفة ، وا شاء جهاا مستقل للإرلاد المائ  

ودعييم ا شييطته وبرامجييه مييج خيي ل التعيياو  الفنيي  والإدار  بيييج واارة 

فييييى الجهيييياا الإرليييياد  ، وواارة اليييير  ، وتيييييوفير  الزراعيييية ممثليييية

 . مدصصات مالية مناسبة لدور الإرلاد المائ 

العمقووة بوين مسووتوى كور موون  المودخمت والعمليووات المدروسووة : خامسوا 

 . وبين المخرجات الناتجة للإدارة المتكاملة للمياه 

لموووارد العمقوة بووين الموودخمت والمخرجووات الناتجوة لوولإدارة المتكاملووة ل-أ

 :المائية 

لنتائج ( 1)ف  إطار تحقيق الهدف البحث  الداملإ يعر  جدول  

الع قة بيج المدخ ت المدروسة ، والمدرجات الناتجة ليلإدارة المتكاملية 

للمييياه ، تبيييج وجييود ع قييات ارتباطييية موجبيية بيييج المدرجييات الناتجيية 

رة المتكاملة للمياه للإدارة المتكاملة للموارد المائية وكل مج مدخ ت الإدا

استراتيجية إدارة الموارد المائية على المستوى القوم  : المدروسة التالية 

، وكيوادر ووكي ء ( جيودة -تيوفر –اتاحية )والمحلى ، ادلة الوعى المائ  

التغيييير الييريفييج ، وخطييط وبييرامج التوعييية المائييية ، والإطييار والمنيياخ 

تدريب العامليج ف  مجيال الميياه ، التنظيم  للجهاا الإرلاد  ، وتأهيل و

والطيرد والوسييائل الإرليادية المسييتددمة فيي  التوعيية المائييية ، والإطييار 

والعمل المؤسس  للجهات المعنية ،  حي  جاءت قيم معامل اترتبياط لهيا 
(8،425  ،8،425  ،8،353  ،8،404   ،8.244  ،8.448  ،8.528 

( 8،80و 8.82)د مسيتوى على الترتيب وهى قييم معنويية عني( 8.232، 

 (.1)كما هو موضح ف  جدول 

بين مدخمت وعمليات الإدارة المتكاملوة للمووارد المائيوة والمخرجوات الناتجوة عون الإدارة المتكاملوة ( بيرسون)نتائج العمقات الارتباطية ( : 6)جدول 

 .للموارد المائية المدروسة 

 الإدارة المتكاملة للموارد المائية مخرجات

 متمدخ

 الإدارة المتكاملة للموارد المائية

 عمليات

 إدارة المعرفة الزراعية

 مستوى المعنوية معامر الارتباط مستوى المعنوية معامر الارتباط

 **8.888 8.282 **8.88 8.425 .الوعى بأهمية الموارد المائية  -0

 **8.888 8.458 **8.88 8.425 .حماية المــــــوارد المائيــــــة  -5

 **8.888 8.180 **8.88 8.353 .تنمية المـــــــوارد المائيــــــة  -3

 **8.888 8.140 **8.88 8.404 .استغ ل المـــــوارد المائيــــة  -4

 **8.888 8.120 **8.88 8.244 .معالجـة المـــوارد المائيــــــة  -2

 **8.888 8.101 **8.888 8.448 .اتلتزال بالسياسات والتشريعات المائية  -1

 **8.888 8.233 *8.85 8.528 .اتباع الإجراءات الإدارية والتنظيميـــــة  -2

 **8.888 8.225 **8.88 8.232 ( .إرلاد   –فنــى  –مالــــ  )الدعــــم  -0

 8085العمقة معنوية عند مستوى )*( ،       8081العمقة معنوية عند مستوى )**( 
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ن العمليوات والمخرجوات الناتجوة لولإدارة المتكاملوة للموووارد العمقوة بوي-ب

 :المائية 

لنتيييائج الع قييية بييييج العملييييات المدروسييية ، ( 1)يعييير  جيييدول 
والمدرجات الناتجة للإدارة المتكاملية للميياه ، حيي  تبييج وجيود ع قيات 

ارتباطية موجبة بيج المدرجات الناتجة للإدارة المتكاملة للميوارد المائيية 

ادلية اليوعى : ل مج عمليات الإدارة المتكاملية للميياه المدروسية التاليية وك

 ظال المعلومات والمعرفة المائية ، ليمول قاعيدة التوعيية المائيية )المائ  

حكوميييية وايييير ) ، واتتصييياتت المؤسسيييية ( ليييباا – سييياء  –رجيييال )

  في  ، تعبئة المجتمع ف  مجال لإدارة المياه ، والبعد اتقتصياد( حكومية

إدارة الموارد المائية ، والبعد اتجتماع  ف  لإدارة المياه ، والبعد البيئي  

فيي  مجييال إدارة المييياه ، والبعييد الفنيي  فيي  إدارة المييوارد المائييية ،  حييي  

،  8.140،  8.180،  8.458،  8.282)جاءت قيم معامل اترتباط لها 

يم معنوييية عليى الترتييب وهييى قي( 8.225،  8.233،  8.101،  8.120

 (.1)كما هو موضح ف  جدول ( 8،80)عند مستوى 

وبصفة عامة تشير هذه النتيجة إلى وجود فرود معنويية بييج كيل 
المدخ ت والعمليات المدروسة ومدرجات إدارة المياه  ، وبناءا على هذه 

 .النتيجة تم رفض الفر  الإحصائ  وقبول الفر  النظر  البديل 

لييى وجييود ع قيية ارتباطييية موجبيية بيييج كمييا  تشييير هييذه النتييائج إ

مدرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية وإجمال  كيل ميج الميدخ ت ، 

والعملييييات المتعلقييية بيييالإدارة المتكاملييية المدروسييية ، ولهيييذا يجيييب عليييى 

المسئوليج عج هذا المل  الهال بواارة الزراعة وواارة الر  ومنظميات 

فظية وضيع تليك الميدخ ت والعملييات المجتمع المد   على مستوى المحا

المدرسة محل اهتمامهم لميا لهيا ميج تيأثير كبيير عليى المدرجيات الناتجية 

 .والمتوقعة للإدارة المتكاملة للموارد المائية 

 :الاستنتاجات الرئيسة والتوصيات 

ف  ضوء ما توصلت إليه الدراسة مج  تائج امكيج التوصيل لعيدد 
تعلقية بيالإدارة المتكاملية للميوارد المائيية مج اتستنتاجات والتوصييات الم

لكى يستعيج بها القائميج والمسئوليج على إدارة هيذا الملي  الحييو  عليى 

 :مستوى محافظة قنا ، وذلك على النحو التال  

 : مدخمت الإدارة المتكاملة للموارد المائية -1

تشير النتائج البحثية ضرورة وضع المسئوليج عج إدارة الموارد 

مائية تلك المدخ ت كأولوية ف  مواجهة إهدار الموارد المائية ، وخاصة ال

صييااة اسيتراتيجية قومييية يشيارك فيهيا كافيية الأفيراد والجهيات المعنييية ، 

ينبثق منهيا خطيط اسيتراتيجية عليى المسيتوى المحليى ، بجا يب تيوفر ادلية 

هيذا  الوعى المائ  ، وتدريب وتأهيل كوادر ووكي ء التغييير اليريفييج في 

المجال ، وتفعيل دور الجهاا الإرلاد  مج خ ل ا شاء قسم خاص لإدارة 

الموارد المائية على مستوى المراكز الإدارية ، ووجود شخصائ  مياه بكل 

إدارة اراعييية ، كأولوييية شولييى ووضييعها موضييع التنفيييذ للحصييول علييى 
 .مدرجات جيدة ف  مجال إدارة الموارد المائية 

 :المتكاملة للموارد المائية  عمليات الإدارة-2

تشير النتائج ضرورة اهتمال المسئوليج بجهاا الإرلاد الزراعي  

وواارة الر  بتلك العمليات ، خاصية  ظيال المعلوميات والمعرفية المائيية 

مج تعدد تلك المصادر ، وتوفرها واتاحتهيا ل فيراد والجهيات المسيتفيدة ، 

المحتيوى والكتابية والمعالجية بالإضافة إلى جودة تليك المعرفية ميج حيي  

والحداثيية ، وتشييجيع الييزراع علييى اتبيياع السييلوكيات الإروائييية السييليمة ، 

والتنسيق الجيد بيج المؤسسات الحكوميية وايير الحكوميية ودعمهيا بميواد 

 .التوعية المائية بجا ب الدعم الفن  والماد  

 :مخرجات الإدارة المتكاملة للموارد المائية -3

ج ضييرورة اتهتمييال بالمدرجييات الناتجيية والمتوقعيية تشييير النتييائ
ليييلإدارة المتكاملييية للميييوارد المائيييية والعميييل عليييى تحقيقهيييا ، ووضيييعها 

كأولويات امال كافة الجهيات المعنيية بيإدارة الميياه خاصية جهياا الإرلياد 

الزراعيي  المنتشيير علييى مسييتوى القييرى والمراكييز الإدارييية بالمحافظيية 

اليير  ، والمنظمييات اييير الحكومييية فيي  هييذا  والتنسيييق الجيييد مييع واارة

الصدد ، وذلك مج خ ل اتلتزال بالسياسات والتشريعات المائية مج خ ل 

التعري  والتوعية بالتشريعات المائية ، بالإضافة إلى تأهيل كوادر لمتابعة 

وتجريم السلوكيات المائية المدالفة ، وا شاء جهاا مستقل للإرلاد المائ  

وبرامجييه مييج خيي ل التعيياو  الفنيي  والإدار  بيييج واارة  ودعييم ا شييطته

 .الزراعة ممثلة فى الجهاا الإرلاد  

  :عمقة مدخمت إدارة الموارد المائية بمخرجات إدارة المياه -4

تشييييير النتييييائج ضييييرورة التركيييييز علييييى مييييدخ ت إدارة المييييياه 

ياه خاصة المدروسة لما لها مج تأثير على المدرجات الناتجة عج إدارة الم

صيااة استراتيجية قومية لإدارة المياه ينبثق منها خطط استراتيجية على : 

المسييتوى المحلييى ، اتاحيية ادليية الييوعى المييائ  ، تييدريب كييوادر التغيييير 

الريفييج ، وضع خطط تنفيذيية عليى المسيتوى المحليى بجا يب تفعييل دور 
 .الجهاا الإرلاد  فى مجال إدارة المياه 

لوووة إدارة المووووارد المائيوووة بمخرجوووات الإدارة المتكام عمقوووة عمليوووات-5

 :للمياه

تشير النتائج ضيرورة اتهتميال بعملييات إدارة الميياه لميا لهيا ميج 

تييأثير مباليير علييى تحسيييج معييدتت المدرجييات الناتجيية عييج إدارة المييياه 

 ظال المعلومات والمعرفة المائية ، ، واتساع مجاتت : المدروسة خاصة 

ائ  لتشيمل الميرشة والشيباا الريفي  ، ابعياد الإدارة المسيتدامة الإرلاد الم

 ( .اتقتصاد  والبيئ  ، والفن  واتجتماع  )  للموارد المائية 

بمثابية مرجعيا للقيائميج : تعد مدخمت وعمليوات إدارة المووارد المائيوة -6

علييى إدارة الجهيياا الإرليياد  علييى مسييتوى المحافظيية ، والعمييل بكييل 

ليب على وضع تلك المدخ ت والعمليات المتعلقة بإدارة الطرد والأسا

المياه موضع التنفيذ لما لها مج تأثير واضح على مدرجات إدارة المياه 
 .، وبالتال  الحد مج الإهدار لبه المنظم للموارد المائية 

توصى الدراسة اجراء مزيد مج الدراسات على كل مج مدخ ت إدارة -7

رها مدخ ت اساسية لإدارة المياه ، بالإضافة إلى الموارد المائية باعتبا

عمليات إدارة المياه على كافة المستويات الإدارية ، وذلك على اعتبار 

ا  إدارة المييياه توجيييه قيييوم  عليييى مسييتوى الجمهوريييية فيييى مواجهييية 

المديياطر المائييية التيي  تحيييط بمصيير مييج دول المصييب ، الأميير الييذى 

لمنظمييات المدتلفية إلييى اتبياع ميينهج يسيتدعى اسيتنفار كافيية الأجهيزة وا

الإدارة المتكاملية وتطبيقهيا بكافية مراحلهيا وعناصيرها المدتلفية سييواء 

المييدخ ت والعمليييات والمدرجييات ، علييى كافيية المسييتويات  الإدارييية 

 .على مستوى القرى والمراكز والمحافظة 
 

 المراجع
 

: القديمية  مستقبل تطوير الر  ف  الأراض ( . 0228)بو ايد ، محمود ا

الإمكا يات والمحددات ،  دوة اامة مياه النيل وتحديات التسعينات 

 .، قسم اتقتصاد الزراع  ، كلية الزراعة ، جامعة القاهرة 

مقترح ل ستراتيجية والدطة التنفيذية ( . 5808)اتحاد الجامعات العربية 

ة للعمل المشترك للجامعات العربية فى مجال إدارة الموارد المائي

، اتحيياد الجامعييات العربييية ، المجلييلإ العربيي  للدراسييات العليييا 

 .والبح  العلم  ، جامعة القاهرة ، مصر 

واارة الزراعة ( . 5882)  5838استراتيجية التنمية الزراعية المستدامة 
 .واستص ح الأراض  ، القاهرة ، مصر 

سيج عليى العادل  ، شحمد السيد ، وعبد الحافظ ، سيد شحميد ، ولرلير ، ح

مسييييتوى معييييارف اراع المسيييياقى المطييييورة ( . 0222)حسييييج 

الإيضاحية فيما يتعلق بأسلوا تنفيذ مشروع تطوير الر  الحقل  

بالأراض  القديمة واتجاهاتهم  حو المشروع في  مركيز  سييدى 

سالم ومطوبلإ بمحافظة كفر الشيخ ودور الإرلياد الزراعي  في  

عهييد بحييو  الإرليياد ، م( 025)هييذا المجييال ،  شييرة بحثييية رقييم 

 .الزراع  والتنمية الريفية ، مركز البحو  الزراعية ، مصر 

تحديات وآليات ترليد الإرواء المائ  ( . 0220)المصلح  ، شحمد فؤاد -

فيى شراضيي  الييواد  القييديم بجمهوريية مصيير العربييية ، المييؤتمر 

الثال  ، دور الإرلاد الزراع  ف  ترليد استددال مياه الر  ف  

الواد  القديم بجمهورية مصر العربية ، الجمعية العلمية  شراض 
 للإرلاد الزراع  ، القاهرة 

دراسييية لييياملة لتوثييييق ( : 5882)المنظمييية العربيييية للتنميييية الزراعيييية 

السياسييات الزراعييية فيي  الييدول العربييية خيي ل العقييد الأول مييج 

 .الألفية الثالثة ، الدرطول ، السودا  

ترليييد اسييتددال المييياه المسييتددمة ( . 0220)راد ، محمييد علييى محمييد 

لليير  فييي  الأراضييي  القديمييية وامكا يييية تطيييوير الييير  فيييى هيييذه 

الأراض  ، المؤتمر الثالي  ، دور الإرلياد الزراعي  في  ترلييد 

استددال مياه الير  في  شراضي  اليواد  القيديم بجمهوريية مصير 

 .العربية ، الجمعية العلمية للإرلاد الزراع  ، القاهرة 

استددال مياه الير  في  الأراضي  ( . 0220)د الوهاا ، عبد الصبور عب

الزراعية القديمة بيج الواقع والمأمول ، الميؤتمر الثالي  ، ، دور 
الإرليياد الزراعيي  فييى ترليييد اسييتددال مييياه اليير  فيي  شراضيي  

الواد  القديم بجمهورية مصر العربية ، الجمعية العلمية للإرلاد 

 .الزراع  ، القاهرة 
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ABSTRACT 

 
The current study aimed mainly to identify the application of integrated water resources management. The 

study was conducted  in all administrative centers governorates of Qena. The population of the study consisted of 

heads of agricultural extension. and responsible of agriculture extension centers and subject matter specialists at the 

level of agricultural departments and  agricultural extension centers according to the records of agricultural 

extension Department, 2015, A random sample was collected(80) respondents for each of the heads of agricultural 

extension, subject matter specialists, and responsible of agricultural extension centers.  

 The respondents surveyed were data collection of this study during the month (November , December) 2015. 

The instrument used to collect data for study was a personal interview questionnaire. frequencies, and percentages, 

and the arithmetic mean, coefficient of variation and Pearson coefficient, were used for data presentation and 

analysis. 

The main findings of the study were : 

1-The respondents indicated a low level (0,85) regarding the general average inputs of water resource management. 

2-The respondents indicated a moderate level (1,12) regarding the general average process of water resource 

management. 

3-The respondents indicated a moderate level (1,16) regarding the general average outputs of water resource 

management. 

4-the results showed that the values of the correlation coefficient (Pearson) relationship with respect of the input of 

water resource management, which all significant values at the level (0.05%, 0.01%) output of water resource 

management : (awareness of the importance of water resources, protection of water resources , development of 

water resources, the exploitation of water resources, treatment of water resources, adhere to the policies and water 

legislation, the application of administrative and regulatory procedures, and to provide financial, technical and 

extension support), respectively, which entails the need to take responsibilities affairs management to focus on the 
input of the studied water management because of their impact on water management outputs. 

5-The results also showed that the values of the correlation coefficient (Pearson) the relationship with respect of 

water resource management processes which all  significant values at the level ( 0.01 %) for the following outputs 

water resource management: (awareness of the importance of water resources, protection of water resources , 

development of water resources, the exploitation of water resources, treatment of water resources, adhere to the 

policies and water legislation, the application of administrative and regulatory procedures, and to provide 

financial, technical and extension support). respectively, which entails the need to take responsibilities affairs 

management focus on operations studied water management, because a direct impact on the improved outcomes 

results from water management. 

These results reflect the need to take the responsibilities focus on the studied water management inputs and 

processes because of their impact on the level of output rates and direct impact on improving outcomes of water 
resource management. 

 

 


